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6 RAISONS D'ENTREPRENDRE EN PAYS

'I Qualité de vie

Territoire implanté au coeur du Parc
Naturel Régional du Luberon au
patrimoine architectural et naturel
exceptionnel avec 230 jours de
soleil par an.

l|. Accompagnements

e Zonage AFR : aides a
I'investissement (5 communes).

e Zonage FRR et FRR+ : exonérations
fiscales/sociales (25 communes).

e Projet Territoires Zéro Chémeur de
Longue Durée (TZCLD) : EBE Zou
VAI (ouvert en 2022).

D'APT LUBERON

2 Coopération locale

Entrepreneurs, élus et acteurs unis
pour réussir.

5 Dynamisme
économique

e 3322 établissements.

e 200 créations/an.

e 10 zones d’activités économiques.

e Des fleurons reconnus
internationalement.

3 Accessibilité

e A7, A8, A9 : 3 autoroutes a moins
de 45 min.

e Aéroport Marseille : Th15.

e Gare TGV Avignon:1h.

6 Innovation

e Territoire labellisé French Tech
Grande Provence.
e Stratégie IA depuis 2021.



10 Zones
d’Activités
Economiques

25 commuhnes
636 km?2 28 914 habitants

3 322

200 créations S .
reat! 8 834 emplois établissements

d’entreprise/an




Répartition par sphére

‘ 60 % ‘

Présentielle*

*Correspond a des activités de proximité
tournées vers la satisfaction des besoins de la
population (commerce, restauration, éducation,
les services a la population et la santé).

CHIFFRES CLES

Tranche d’age des établissements

10-25
- 1

24 %*

*24% des établissements ont entre 10 et
25 ans d’ancienneté.

Catégorie entreprise

e.

Entreprise de taille
intermédiaire (ETI)

82 %

Petite entreprise (PE) .
entreprises (PME)

Grande entreprise (GE)

Petite ou moyenne

8,4 %

Microentreprises

Petites entreprises (TPE)

4

Les branches d’activités
(% établissement)

Santé et action sociale
8.2%

Services
25.5%

Energie et environnement
1.8%

Industrie
51%

BTP
10.2%

Agriculture
6.4%

Commerces
35.6%

Les branches d’activités
(% emplois)

Santé et action sociale Services
14.9%
14.9%

Public et associatif
10%

Logistique et Transport

Commerces
5.4%

26.9%

Energie et environnement
1.9%

Industrie
12.2%
BTP Agriculture
7.9% 5.9%



SNE Premier réalise des
pieces, des ensembles
mécaniques et des
outillages de levage
certifiés, sur plan ou sur
cahier des charges
répondant a des besoins
spécifiques et de haute
technicite.

{1'3?SNE PREMIER

Fondée en 1984, Ila
société familiale compte
prés de 13 agences et se
distingue par son
expertise en marquage
et signalisation routiere.

Née en 1963, l'entreprise
est spécialisée dans la
fabrication et la
restauration de
menuiseries utilisant a la
fois des techniques
traditionnelles et a la
pointe de la technologie.

Atelier de la

BOISERIE

Spécialisée dans la
conception et la
construction de salles
blanches, I’'entreprise
intervient dans les
domaines de la santé,
I'industrie

pharmaceutique et Ila
recherche.

\
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LES FLEURONS DU TERRITOIRE

Leader mondial dans le
secteur de la chirurgie
plastique et esthétique.

(C GC Aesthetics'

Créée en 1977,
I'entreprise est un leader
mondial de |la fabrication
et la distribution

d' Equipements de
Protection Individuelle
(EPI) et de systéemes de
sécurisation.

DELTAPLUS

Créée en 1987,
I'entreprise est devenue
leader européen des

allume-feu, et se
spécialise dans la
fabrication de produits
d’entretien et de

montage pour poéles,
cheminées et barbecues.

e

Institut de recherche
privé fondé en 1995,
dédié a [Il'étude du
comportement des
animaux et de 'homme,
de leurs interactions et
plus particulierement de
leur communication
chimique.



Spécialisée depuis 1985
dans la production de
pieces en silicone et
autres, I'entreprise
intervient dans
I’'agroalimentaire, le
nucléaire, la cosmétique,
I’'aéronautique, le
pharmaceutique et Ile
biomeédical

Progress

Silicones

Devenu leader mondial
des décorations
lumineuses, Blacheére
illumine les villes et
centres commerciaux du
monde entier depuis
prés de 45 ans.

Goosere
lachere

illumination

L'entreprise, créée en

2001,

restaure le bati

LES FLEURONS DU TERRITOIRE

Depuis 1962, I'entreprise
est spécialiste de
I'inclusion gourmande
pour les marchés de la
biscuiterie, boulangerie,
patisserie, confiserie, etc.

Fondés en 1948

ateliers

Fondée en 1901,
I’'entreprise fabrique des
peintures a la chaux,
enduits, platres colorés
et pigments. Elle est la
derniére a transformer et
exporter le minerai
oCreux en ocre pure.
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les
Mathieu

ancien pour lui redonner
son ame d’antan grace a
des techniques et des
savoir-faire  ancestraux
d’Art et Rénovation.

Lustrerie ont associé leur
nom a lI'art de la lumiere.
Leurs lustres séduisent
les monuments
historiques et les
décorateurs du monde
entier.

b

MATHIEU



UN TERRITOIRE
D’EXPERIMENTATION

Le projet Territoires Zéro Chomeur de Longue Durée

Le territoire a été habilité le 11 Juillet 2022. La Communauté de communes Pays d’Apt
Luberon impulse la dynamique de pilotage et la mise en ceuvre de I'expérimentation par le
biais de son Comité Local de I'Emploi (CLE). L'expérimentation concerne les personnes
privées durablement d’emploi de 3 communes : Apt, Gargas et Saint-Saturnin-lés-Apt.

L'expérimentation a pour but de défendre le droit a I'emploi, de lutter contre la privation
d’emploi et de résorber le chdmage de longue durée, notamment via des Entreprises a But
d’Emploi (EBE).

L'Entreprise a But d’Emploi Zou Vai

Une Entreprise a But d’Emploi (EBE) est une entreprise de I'économie sociale et solidaire.
Elle a pour fonction premiére de produire des emplois supplémentaires sur le territoire et
adaptés aux personnes privées durablement d’emploi.

Sur notre territoire 'EBE Zou Vai propose diverses activités telles que la fabrication de
composteurs, le traitement du bois, 'aérogommage, le broyage de déchets végétaux, les
prestations viticoles, le maraichage, etc. Elle s'occupe également de chantiers en lien avec
les entreprises locales telles que ENEDIS, BLACHERE ILLUMINATION, APTUNION.
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ZERO CHOMEUR


https://www.zouvai.com/

LES ZONES D’ACTIVITES

IA DE GALLAS

ZA DU JAS

—
/

N ‘“ DE PERBEAL

ZA DES TRIQUEFAUTS ZA PIED ROUSSET ZA GALLAS




UN SERVICE ET DES OUTILS DEDIES POUR
VOUS SOUTENIR ET VOUS ACCOMPAGNER

Le service développement économique et attractivité territoriale de la
Communauté de communes Pays d’Apt Luberon (CCPAL) propose un
accompagnement sur-mesure pour faciliter l'implantation et Ile
développement des entrepreneurs au coeur du territoire, notamment dans les

parcs d’activités existants ou en extension.

0.0

Accompagnement a
I'implantation et au
développement de tous
types d’activités

Recherche immobiliere
et fonciére grace a
hotre Bourse
immofonciére

15

Promotion des

savoir-faire locaux

e 3
)

Mise en réseaux avec les
partenaires économiques
du territoire



LE POLE INTERCOMMUNAL
DE SERVIGES AUX ENTREPRISES

Cap Luberon

Cap Luberon simplifie les démarches administratives en
réunissant des partenaires économiques clés du territoire en un
lieu central, facilitant I'accés aux ressources nécessaires.

D%S: . Services

* 1 espace de coworking de 150m?

e 12 bureaux privatifs de 13m2 a 18m?2

2 ateliers d’activités de 70m2 et 87m?

{ 3 salles de réunion de 20m?, 35m?2 et 82m?>.
Bureau

¢ 1espace domiciliation

ﬁ Accompagnement

e Accueil personnalisé des porteurs de projets
* Mise en relation avec les partenaires clés présents:

o Permanences des chambres consulaires

- .1_' ‘ ' salle de rér-1ion e gl
- -,_,r = o Initiative Terres de Vaucluse
. e

o Agence Locale de la Transition Energétique

Q Promotion du territoire

-->940m2 dédié a la création, a 'accompagnement et au partage




NOS EVENEMENTS POUR LES ENTREPRISES

Rencontres annuelles Evénements de réseautage Comités de site
* Cheffes d’entreprises - Mars e Cafés Cap thématique Echanges avec les entreprises des zones
e Challenge inter-entreprises - Juin e Cap’Info sur les actualités économiques d’activités économiques
e Entrepreneur et territoire - Septembre e Séminaires, conférences .
* Visites d’entreprise oy

omités de site



NOS OUTILS DE COMMUNICATION ET
DE PROMOTION

it _ Portraits de territoire

- &

QUIZENPAYSDAPT | | r 7 : CAP Luberon

LUBERON |

LT L T Sy T

= =0 3789

Ty o gy e g,

e e
"""" LUBERDM

‘‘‘‘‘‘

7Y B . .
Newsletters Site internet

ENTRE PRENDRE ET S'IMPLANTER

- 'EN PAYS D'APT LUBERON -

‘v

\‘
@

Suivez I’'actualite économique du territoire en vous Recherchez “Cap Luberon” pour nous retrouver
abonnant a la Newsletter mensuelle. ! sur les differents reseaux.
S


https://www.cap-luberon.fr/actualites-2/newsletter/
https://www.paysapt-luberon.fr/economie/
https://www.cap-luberon.fr/portrait-de-territoire/
https://www.facebook.com/Capluberon/
https://www.instagram.com/capluberon/?hl=fr
https://www.linkedin.com/company/cap-luberon/posts/?feedView=all
https://www.youtube.com/@capluberon2264

DES ACTEURS LOCAUX DYNAMIQUES

ACCOMPAGNEMENT

SERVICE DEVELOPPEMENT CHAMBRE DE COMMERCE ET DE

ECONOMIQUE CCPAL

il
CHAMBRE DE METIERS ET DE
L’ARTISANAT DE VAUCLUSE

MYA RN
WS et

RESEAU ENTREPRENDRE

Réseau
Entreprendre

RAONE QURANCE

L’INDUSTRIE DE VAUCLUSE

INITIATIVE TERRES DE
VAUCLUSE

— £

[hE==as
¢ Initiative
CAE PETRA PATRIMONIA

PN

TRA
(V) PATRIMONIA

LE DEVELOPPEMENT, LA REPRISE OU LA CREATION D'UNE ACTIVITE

FORMATION

CRFP APT

FORMATIONS A DESTINATIONS DES
DEMANDEURS D’EMPLOIS ET DES
SALARIES

CAMPUS CONNECTE APT

ESPACE D'ETUDES AVEC SALLES
CONNECTEES ET EQUIPEES, ESPACE
DE TRAVAIL CONVIVIAL GRATUIT ET

TUTORAT.

NEPTUNE RH

B s

CABINET DE CONSEIL EN RH, SPECIALISE
DANS LE RECRUTEMENT DE PROFILS
QUALIFIES, CADRES ET DIRIGEANTS

France
Travail

ACCOMPAGNER LES ENTREPRISES
DANS LEURS RECRUTEMENTS.

Qy Mission Locale
CJ_ du Luberon, du Pays des Sorgues
<] et des Monts de Vaucluse

VALORISER LES METIERS AUPRES DES
JEUNES. PROPOSER DES PERIODES
D’IMMERSION EN ENTREPRISE

A
EMPLOI 34

FACILITER L'INCLUSION EN ACCOMPAGNANT LES ENTREPRISES DANS
LEURS RECRUTEMENTS ADAPTES

RECUEIL DES ACTEURS ECONOMIQUES

DU PAYS D’APT LUBERON

REGION
suD ¥
q ]

AIDES A LA CREATION D’ENTREPRISE, AU
FINANCEMENT, SOUTIEN A L'INNOVATION
ET AL'INTERNATIONALISATION

* Inii fét?ve

FINANCEMENT, PRETS D'HONNEUR SANS
INTERET

DEVELOPPER SON MARCHE

RISING SUD

D

risings|

_M/—

AIDES DE L'AMORGAGE JUSQU'A LA
COTATION EN BOURSE, DU CREDIT AUX
FONDS PROPRES

Réseau
Entreprendre

ASSOCIATION DE CHEFS D’ENTREPRISE

QUI AIDE DES ENTREPRENEURS A CREER,

DEVELOPPER OU REPRENDRE UNE PME

pportunities &
in Provence-Alpes-Cote d’Azur

METTRE EN SYNERGIE LES ACTEURS
ECONOMIQUES, DEPLOIEMENT DE
PROJETS STRUCTURANTS ET ATTRACTION

D’INVESTISSEURS ET DE TALENTS.

VAUCLUSE PROVENCE
ATTRACTIVITE

VAUCLUSE
PROVENCE

Attractivité

ACCROITRE LA NOTORIETE ET LE
RAYONNEMENT DU VAUCLUSE POUR
ATTIRER DES INVESTISSEURS ET DES

TALENTS

DEVELOPPER SON RESEAU

CAP LUBERON

 Poa |

LIEU DE PROMOTION ECONOMIQUE POUR
FACILITER LA MISE EN RESEAU ET LES
RENCONTRES PROFESSIONNELLES PAR
DES ANIMATIONS

RESEAU ENTREPRENDRE

Réset;u
Entreprendre
ASSOCIATION DE CHEFS D’ENTREPRISE
QUI AIDE DES ENTREPRENEURS A CREER,
DEVELOPPER OU REPRENDRE UNE PME

GROUPEMENT COMMERCIAL
ET ARTISANAL DU PAYS D’APT

LUBERON
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PROMOTION DE L’ACTIVITE COMMERCIALE
ET ARTISANALE PAR DES ACTIONS DE
COMMUNICATION ET D’ANIMATION

FRENCH TECH
GRANDE PROVENCE

Edonseo
REFERENTE DES STARTUPS ET DES
ENTREPRISES INNOVANTES SUR LE
TERRITOIRE

LUBERON SORGUE
ENTREPRENDRE

Luberan & Sorgues

ENTREPRENDRE

ASSOCIATION DE CHEFS D'ENTREPRISE
POUR FACILITER LES ECHANGES ET LES
BONNES PRATIQUES

LSE

TEAM VAUCLUSE

VAUCLUSE

REUNIT DES ENTREPRISES QUI

TRAVAILLENT ENSEMBLE POUR PORTER

L’ENVIE DU VAUCLUSE, EN FRANCE ET A
L’ETRANGER




Obtenez I'aide dont vous avez besoin pour
construire et développer votre projet
en Pays d’Apt Luberon

NOUS CONTACTER

PAYS DAPT
LUBERON

7Y ¥

COMMUNAUTE DE COMMUNES PAYS D’APT LUBERON
SERVICE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET ATTRACTIVITE TERRITORIALE
Cap Luberon
472 Traverse de Roumanille, 84400 APT
capluberon@paysapt-luberon.fr

04907575 00
GAY Christelle GUASP Julia TEISSIER Lisa
Directrice du service Attractivité Gestionnaire du Cap Luberon Cheffe de projet développement
territoriale et transition écologique julia.guasp@paysapt-luberon.fr économique et attractivité territoriale
christelle.gay@paysapt-luberon.fr 07 85 06 97 66 lisa.teissier@paysapt-luberon.fr
07 78 41 66 91 07 85 46 22 07
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