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Mode d’emploi
www.paysapt-luberon.fr

SIÈGE DE LA COMMUNAUTÉ  
DE COMMUNES 
PAYS D’APT LUBERON
81 avenue Frédéric Mistral 84400 Apt 
Lundi au jeudi : 8h30 à 12h - 13h30 à 17h
Vendredi : 8h30 à 12h - 13h à 16h 
04 90 04 49 70
contact@paysapt-luberon.fr  / www.paysapt-luberon.fr
facebook / paysaptluberon 

PETITE ENFANCE 
Gestion administrative et budgétaire
04 86 69 26 08 
spe@paysapt-luberon.fr 

Relais Petite Enfance (RPE) – Guichet Unique
04 86 69 26 06 – 06 32 64 15 54
rpe@paysapt-luberon.fr 

Lieu d’Accueil Enfants – Parents / LAEP
04 90 05 57 87 – 04 86 69 26 08  
laep@paysapt-luberon.fr  

CONSERVATOIRE DE MUSIQUE INTERCOMMUNAL 
& CULTURE 
208-240 avenue Philippe de Girard 84400 Apt
04 90 75 36 01
conservatoire@paysapt-luberon.fr 
www.conservatoiredemusiquepaysaptluberon.fr

OFFICE DE TOURISME INTERCOMMUNAL  
PAYS D’APT LUBERON
788 avenue Victor Hugo 84400 Apt
04 90 74 03 18
oti@paysapt-luberon.fr / www.luberon-apt.fr

TAXE DE SÉJOUR
04 90 72 71 31
taxedesejour@paysapt-luberon.fr 

ATTRACTIVITÉ TERRITORIALE
ET TRANSITION ÉCOLOGIQUE
04 90 04 49 70 
contact@paysapt-luberon.fr 

Interco
CAP LUBERON
Pôle intercommunal de services aux entreprises
04 90 04 49 70 / 07 85 06 97 66
capluberon@paysapt-luberon.fr / www.cap-luberon.fr  
 
EAU ET ASSAINISSEMENT 
Accueil siège CCPAL 
Lundi au jeudi : 8h30 à 12h - 13h30 à 17h
Vendredi : 8h30 à 12h - 13h à 16h
04 90 04 49 70
servicedeseaux@paysapt-luberon.fr 

ASTREINTE / EAU 
• CCPAL au 06 76 98 75 77 : Apt, Auribeau, Buoux,  
Caseneuve, Castellet-en-Luberon, Céreste-en-Luberon 
Gignac, Lagarde-d’Apt, Rustrel, Saignon, 
Saint-Martin-de-Castillon, Sivergues, Viens.

• SUEZ au 09 77 40 11 36 : Bonnieux, Gargas, Goult,  
Joucas, Lacoste, Lioux, Ménerbes, Murs, Roussillon, 
Saint-Pantaléon, Saint-Saturnin-lès-Apt, Villars.

ASTREINTE / ASSAINISSEMENT  
• CCPAL au 06 76 98 75 77 : Apt, Auribeau, Buoux,
Caseneuve, Castellet-en-Luberon, Céreste-en-Luberon,
Joucas, Gargas, Gignac, Goult, Lacoste, Lagarde-d’Apt,
Lioux, Murs, Roussillon, Rustrel, Saignon, 
Saint-Martin-de-Castillon, Saint-Pantaléon, 
Saint-Saturnin-lès-Apt, Sivergues, Viens, Villars.
• SUEZ au 09 77 40 11 36 : Bonnieux, Ménerbes.

ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF - SPANC
Accueil Siège CCPAL 
Lundi au jeudi : 8h30 à 12h - 13h30 à 17h
Vendredi : 8h30 à 12h - 13h à 16h
04 90 04 49 70 / spanc@paysapt-luberon.fr

DÉCHETS - COLLECTE ET TRAITEMENT 
DES DÉCHETS MÉNAGERS ET ASSIMILÉS 
Actualités et informations générales  
contact@sirtom-apt.fr / www.sirtom-apt.fr
• Déchetterie d’Apt 
Lundi au samedi 8h à 12h / 14h à 17h
Le Jeudi 14h – 17h

• Déchetterie de Coustellet 
Lundi au Samedi 8h à 12h / 14h à 17h 
Fermé le mardi

• Déchetterie de Viens 
Mardi au vendredi 8h à 12h 
Le Samedi 13h à 17h 
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Édito
PAR GILLES RIPERT

PRÉSIDENT DE LA COMMUNAUTÉ  
DE COMMUNES PAYS D’APT LUBERON
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Pour cette nouvelle édition du Trait d’union, 
je vous propose de revenir sur les projets 
et événements qui ont marqué ce premier 
semestre 2025.

Au fil des pages, vous découvrirez 
les réalisations concrétisées, comme 

l’achèvement de la phase 3 des travaux du 
Parc de loisirs du Plan d’eau de la Riaille. Ce site 

continue d’évoluer pour offrir un cadre agréable, propice 
aux activités de plein air, tant pour les habitants que pour les visiteurs.

Notre territoire a également été animé par des rendez-vous devenus 
incontournables : l’Afterwork des cheffes d’entreprise ou encore le Challenge 
inter-entreprises ont permis de renforcer les liens entre acteurs économiques et 
de valoriser l’engagement collectif.

Parmi les projets qui se poursuivent, celui de la future salle de spectacle franchit 
une nouvelle étape. Un architecte a été 
sélectionné au cours du premier trimestre, 
et vous pourrez découvrir dans ce numéro 
une projection visuelle du projet ainsi que 
des informations pratiques sur ce futur 
lieu culturel intercommunal.

Toujours dans le domaine culturel, le 
projet Démos – qui allie apprentissage 
musical et inclusion – a soufflé sa première 
bougie lors d’un concert rassemblant 81 
enfants du territoire, aux Mines de Bruoux 
à Gargas.

Notre attention s’est également portée sur les plus jeunes : à Céreste-en-Luberon, 
les tout-petits profitent désormais d’un nouveau coin de verdure dans la cour de 
la crèche La Baleine Bleue, pensé pour leur bien-être et leur épanouissement.

Pour mieux accompagner ceux qui choisissent de s’installer ici, une page dédiée 
aux nouveaux arrivants a vu le jour sur notre site internet. Elle regroupe toutes 
les informations utiles pour faciliter leurs premiers pas sur notre territoire.

Enfin, parce que l’eau est un bien commun à préserver, ce numéro propose un 
dossier spécial consacré à cette ressource essentielle : d’où vient-elle, comment 
est-elle acheminée, et comment est-elle traitée ?

Je vous souhaite une agréable lecture et une bonne rentrée à toutes et à tous.

“ l’eau étant un 
bien commun à 

préserver,  
ce numéro 

propose un dossier 
spécial consacré 
à cette ressource 

essentielle “

4 - ACTUS : retour en images 
       sur l’actualité de la CCPAL 

8- LA CCPAL EN ACTION(S) !
 
16 - DOSSIER 
       GRAND ANGLE :  
          Mobilisons-nous,  
          économisons l'eau !

22 - PRÈS DE CHEZ VOUS  

22 - PORTRAIT :  
          Le Labo de la Deuche
 
23 - L’AGENDA :  
          pour tout savoir 
          et ne rien rater

Directeur de la publication :  
Gilles Ripert 
Directeur de la rédaction :  
Emmanuel Bohn
Rédaction :  
Service communication avec 
les services de la Communauté 
de communes
Direction artistique :  
jerome@y-old.com - www.y-old.com 
Impression sur papier recyclé : 
L’Imprim - Apt 
Tirage :  
3 700 exemplaires



4 T R A I T  D ’ U N I O N  -  S E P T E M B R E  2 0 2 5

actusactus               AFTERWORK AU FÉMININ 
  Le Service Développement Économique de 

la Communauté de communes Pays d’Apt 
Luberon, en partenariat avec l’ANPEP et 
Initiative Terres de Vaucluse, a organisé la 
cinquième édition de l’Afterwork des 
Cheffes d’Entreprise. Ce rendez-vous 
annuel vise à favoriser les échanges entre 
entrepreneuses du territoire.  
Cette édition a rassemblé 60 participantes 
au Château de Mille à Apt, autour du 
thème « Mieux s’engager pour une 
économie locale et durable ». La soirée a 
été rythmée par plusieurs temps forts :  
> Une interview de Chloé Psaila,  
co-fondatrice de Wizapt, plateforme 
et média social local, qui a partagé son 
expérience entrepreneuriale.  
> Une intervention de l’Office de 
Tourisme Intercommunal, présentant ses 
actions à destination des habitants et des 
acteurs économiques.  

> Une animation autour du jeu de l’Opération Grand 
Site de France, pour découvrir de manière ludique les 
enjeux du territoire.

20/05/25

06/03/25

ÊTRE JEUNE EN 
PAYS D’APT LUBERON  
Dans le cadre de la Convention 
Territoriale Globale, co-pilotée 

par la Communauté de communes Pays 
d’Apt Luberon et la CAF de Vaucluse, une 
quarantaine de jeunes du territoire de 13 ans à 24 
ans ont participé à une journée d’échanges sur le 
thème "Initiatives et Engagements".  
Provenant de la Mission Locale, de l’École 
de la 2e Chance, de la Cité Scolaire et du 
Collège Jeanne d’Arc, les jeunes ont travaillé 
collectivement autour de quatre thématiques : 
mobilité, orientation et formation, sports et 
loisirs, espaces de paroles.  
Objectif : faire émerger des propositions 
concrètes pour répondre aux besoins exprimés 
par la jeunesse locale.  
Cet événement a été organisé par de 
nombreux partenaires : la Ville d’Apt, la 
Maison Bonhomme, Lou Pasquié, la Mission Locale 
du Luberon, la MJC Apt Archipop, ainsi que les 
établissements scolaires du territoire.

Crédit photo : Mission locale du Luberon – Facilitatrice : Ester Loubradou
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LA CCPAL EST « RAID »  
DE LA NATURE !  
Les 16, 17 et 18 mai 2025, la 
Communauté de communes Pays 

d’Apt Luberon a participé pour la première 
fois au Raid Nature des Collectivités 
Territoriales. Organisé depuis 1999, cet 
événement national rassemble agents et élus 
de toute la France autour d’un défi sportif en 
pleine nature.

Le raid proposait douze épreuves variées 
mêlant endurance, agilité et coordination :  
course d’orientation, via ferrata, rafting, 
saut pendulaire, trail, glisse, canoë et autres 
épreuves ludiques.

Deux équipes ont représenté la 
CCPAL avec énergie et détermination, 
accompagnées par trois collègues venus 
les soutenir. L’équipe 1 a terminé à la 
3ème place du classement général sur 62 
équipes engagées, tandis que l’équipe 2 
s’est classée 45ème. 

MAI, OUI, MAIS À VÉLO !
Challenge «Mai à Vélo» 2025 :  
plus de 28 000 km parcourus ensemble ! 
Le challenge national 

« Mai à Vélo » s’est terminé sur une belle 
dynamique pour le territoire du Pays d’Apt 
Luberon. Cette édition 2025 a rassemblé une large 
communauté de participantes et participants, 
mobilisés tout au long du mois pour 
encourager les déplacements à vélo et 
promouvoir la mobilité douce.  
Au total, en 2025, 28 735 kilomètres ont 
été parcourus sur le territoire (18 674 km 
en 2024 et 11 263 km en 2023). Cette 
mobilisation représente l’équivalent de 
plus de 6200 kg de CO2 évités.  
428 participants ont relevé le 
challenge, rejoints par cinq entreprises 
locales (Blachère Illumination, Delta Plus, GC 
Aesthetics, Irsea, Race Company) engagées dans 
cette aventure collective. Grâce à cette participation 
active, le territoire a atteint la 21ème place au 
classement régional des collectivités en Région Sud et 
la 76ème place au niveau national, dans la catégorie des 
collectivités de moins de 30 000 habitants.

Parc de loisirs du Plan d’Eau de la Riaille : fin des 
travaux d’aménagements 

Reprendre une photo du beach volley

La phase 3 des travaux au Parc de Loisirs du Plan d’Eau 
de la Riaille a permis la création et la rénovation de 

plusieurs infrastructures pour le confort et les activités 
des visiteurs. Ces aménagements ont été récemment 

inaugurés en présence des élus et partenaires du 
territoire.

16/05/25

Équipe 1 : Corentin, Julien, Martial, Patrice 

Équipe 2 : Karine, Lionel, Marine, Rémy  

Accompagnateurs : Baptiste, Céline, Laetitia

MAI 2025
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LE PLAN D'EAU  
 FAIT PEAU NEUVE !  
La phase 3 des travaux au Parc de 
loisirs du Plan d’Eau de la Riaille a 

permis la création et la rénovation de plusieurs 
infrastructures pour le confort et les activités 
des visiteurs. Ces aménagements ont été 
récemment inaugurés en présence des élus et 
partenaires du territoire. Le coût total de cette 
phase 3 s’élève à 765 137,26 € HT, avec un 
financement combiné entre la Communauté 
de communes (23%), l’État (36,6%) et le 
Département de Vaucluse (40,4%).

PARMI LES NOUVEAUTÉS :  
• Un Beach Park dédié à cinq disciplines               	
   sportives, conçu pour accueillir des      	    	
   compétitions nationales et développer  
   la pratique sportive locale. 
• Une rénovation complète du parking incluant un espace réservé aux deux-roues       	
   et un accès facilité pour les personnes à mobilité réduite. 
• L’embellissement du site grâce à de nouveaux espaces paysagers. 
• L’installation d’une aire de jeux adaptée aux enfants de 2 à 5 ans. 
• La mise en place de containers enterrés et de toilettes publiques autonettoyantes, offrant plus de 
   confort et de propreté.

19/06/2025

« Popcorn MusicPopcorn Music » : UN CINÉ-CONCERT DU 
CONSERVATOIRE  

INTERCOMMUNAL DE MUSIQUE À LA FONDATION BLACHÈRE   
À l’occasion de la Fête de la musique 2025,  

les classes de formation musicale et de guitare 
du conservatoire de musique ont proposé un  

ciné-concert à la Fondation Blachère, à Bonnieux.

Ce projet pédagogique et artistique a réuni 70 
jeunes élèves, encadrés par les enseignants du 

conservatoire. Le programme, inspiré 
de classiques du cinéma d’animation jeunesse,  

a permis d’associer musique et image 
dans un format original.

actusactus

21/05/25
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Le 1er juillet dernier, la Communauté de 
communes Pays d’Apt Luberon a obtenu 
le renouvellement du label Parc+ niveau 1, 
pour la période 2025-2027, concernant la 
valorisation du Pôle Apt Ouest. Ce secteur 
comprend notamment le Parc d’Activités 
Économiques Perréal, les Zones Industrielles 
des Bourguignons et des Argiles ainsi que 
les ZI Peyrolière 1 et 2, qui représentent le 
principal pôle économique du bassin d’Apt.

Ce label valorise une stratégie territoriale 
structurée autour de plusieurs axes : une 
gestion économe du foncier, une accessibilité 
et mobilité multimodale, une intégration 
environnementale, la coopération entre 
entreprises et la mutualisation des services, 
un développement économique cohérent à 
l’échelle locale.

Parmi les initiatives remarquées, deux 
actions ont reçu une mention particulière :

> l’accompagnement des entreprises dans 
leur transition numérique,

> la stratégie d’attractivité des nouveaux 
arrivants en Pays d’Apt Luberon.

Par ailleurs, quatre communes du territoire 
(Auribeau,Bonnieux,Saint-Martin-de-
Castillon et Viens) ont été distinguées par 
le prix «Territoire engagé pour la nature» 
en reconnaissance de leur engagement en 
faveur de la biodiversité.
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LES BOURGUIGNONS :
UNE Z.I LABELLISÉE !01/07/25

JE TRIE, DONC JE SUIS !  
Sensibilisation au tri sélectif des 
déchets : un engagement pour 
l’environnement. 
 
Dans le cadre de son Plan Climat et de son Contrat 
d’Objectif Territorial, la Communauté de communes 
Pays d’Apt Luberon s’engage concrètement en faveur 
du développement durable depuis plusieurs années. 
À ce titre, elle a collaboré avec le SIRTOM d’Apt pour 
sensibiliser ses agents sur les enjeux écologique et 
économique afin de réduire les ordures ménagères. 
 
Le tri des déchets constitue un levier essentiel pour 
la préservation de l’environnement et la réduction 
de notre empreinte écologique. Afin de renforcer 
les bonnes pratiques en interne, Patrice, Maître 
composteur du SIRTOM de la Région d'Apt, est 
intervenu directement sur le site de la Communauté 
de communes. À travers des conseils pratiques et 
adaptés, il a accompagné les agents dans une meilleure 
compréhension des enjeux liés au tri et au compostage. 
La réduction des déchets repose sur des gestes 
simples et essentiels : tri des emballages, utilisation 
des déchetteries, collecte du verre et pratique du 
compostage.

Du 01  
au 04 

07 / 25
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PERSPECTIVE DE LA FUTURE SALLE
MULTI-MODALE ET MODULABLE
DU PAYS D’APT LUBERON

Un espace 
culturel 

tout nouveau
tout show !

LA CCPAL  
EN ACTION(S)
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omme annoncé dans l’édito du Trait d’Union 
n°20 (septembre 2024), le projet de création 
d’un pôle culturel intercommunal à Apt, 
adopté par le Conseil communautaire le 

4 juillet 2024, suit son cours.
Depuis cette décision, une nouvelle étape a été franchie avec 
l’organisation d’un concours de maîtrise d’œuvre, destiné à 
définir le futur bâtiment. Plus de 100 candidatures ont été 
reçues. Le projet retenu est celui du cabinet Dominique 
Coulon et Associés, sélectionné sur la base de plusieurs 
critères tels que la qualité architecturale, l’organisation 
des espaces, la cohérence technique et l’adéquation aux 
besoins identifiés.

Ce futur équipement comprendra une salle de spectacle 
modulable, pouvant accueillir 495 personnes assises et 
jusqu’à 1400 en configuration debout. Il sera complété par 
une salle de pratique, des loges, des bureaux, des locaux 
techniques et un hall d’accueil pensé comme un espace 
convivial et fonctionnel.

Ce pôle complétera l’offre culturelle déjà présente 
sur le territoire, en accueillant une programmation 
diversifiée (spectacles, résidences artistiques, conférences 
autour du spectacle vivant (musique, danse, théâtre). 
L’activité principale de la salle se concentrera en dehors 
de la période estivale, afin d’assurer une complémentarité 
avec les événements culturels déjà organisés durant l’été.

L’architecture du bâtiment repose sur des espaces 
modulables, une scénographie évolutive et une attention 
particulière portée au confort acoustique du lieu et à sa 
convivialité. Conçu pour s’intégrer harmonieusement à son 
environnement, le projet privilégie des matériaux sobres et 
vise une haute performance énergétique.

C

9

Chiffres Clés
du Projet  

• 495 PLACES ASSISES
• 1400 PLACES EN CONFIGURATION «DEBOUT»

• 5 ESPACES PRINCIPAUX :
- vestibule d’accueil - salle de spectacles - salle de pratique collective - zone logistique - foyer et loges des artistes



amedi 24 mai 2025, 300 personnes 
ont assisté, sur le site des Mines 
de Bruoux à Gargas, à la première 
représentation publique de 

l’orchestre DÉMOS Pays d’Apt Luberon. Ce 
concert marquait la fin de la première année 
de participation des 81 enfants engagés dans 
ce projet d’initiation à la pratique musicale 
orchestrale.

Lancé en septembre 2024 avec la Philharmonie de 
Paris, ce programme s’adresse à des enfants âgés de 7 
à 9 ans, répartis sur plusieurs communes du territoire. 
Il propose un apprentissage structuré de la musique 
classique à travers une pratique collective et progressive 
de l’orchestre. Organisé sur trois années, le dispositif 
comprend des ateliers hebdomadaires encadrés par des 
musiciens professionnels, des enseignants spécialisés et 
une équipe sociale.

Les premières semaines ont permis aux enfants de 
s’approprier le répertoire par le biais du chant et de la 
danse, avant de découvrir les instruments de l’orchestre. 

En janvier 2025, chacun s’est vu confier un instrument 
pour la durée du parcours. Des temps de rassemblement 
en tutti – sessions où l’ensemble des groupes travaille 
collectivement – ont jalonné l’année pour structurer le 
travail orchestral.

Le concert du 24 mai, dirigé par Cléophée 
Barrillon, cheffe d’orchestre formée dans le cadre 
du programme, a rassemblé plus de 80 jeunes 
musiciens sur scène. Le programme comprenait : 

 

Les enfants étaient accompagnés par une équipe artistique 
composée d’une vingtaine de musiciens, de danseuses et 
d'une équipe sociale. Ce moment de restitution a permis 
de présenter au public le travail réalisé au cours de cette 
première année, dans un cadre naturel remarquable. Ce 
concert s’inscrit dans une démarche éducative à long 
terme, favorisant l’accès à la culture musicale par la 
pratique collective

S

Le talent n’attend pas 
le nombre des années
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Pour revivre ce moment, scannez le QR Code
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LA CCPAL  
EN ACTION(S)

> À la claire fontaine – Chant traditionnel 
> Les deux tambourins – Jean-Féry Rebel 
> Encore et hop ! – Chant traditionnel de marins



Chiffres clés :
• 22 ENTREPRISES  

Aptalu, Aptapro, Articole by Rudy, Auddice, Batik 

Construction, Blachère Illumination, Communauté 

de communes Pays d’Apt Luberon, Delta Plus, 

E.Leclerc, EBE Zou Vaï, GC Aesthetics, IRSEA, 

L’Atelier de la Boiserie, Mathieu Lustrerie, 

Miditraçage ESVIA, Piscines Allard Construction, 

Progress silicones, Pyrofeu, Race Company, SARL 

Roger Allard,  

SIRTOM d’Apt et Sylvestre Matériaux 
 

• 11 ÉPREUVES LUDIQUES 

ET SPORTIVES 
 

• PLUS DE 200 PARTICIPANTS

Le talent n’attend pas 
le nombre des années

11

e vendredi 13 juin dernier, le 
Parc de loisirs du Plan d’eau de 
la Riaille a accueilli la 4ème édition 
du Challenge Inter-Entreprises 

du Pays d’Apt Luberon. Plus qu’un 
simple rendez-vous sportif, cet événement 
annuel inscrit dans le calendrier local vise à 
encourager les échanges, la coopération et la 
convivialité entre les entreprises du territoire. 
 
Plus de 200 participants, représentant 22 entreprises, 
se sont affrontés autour de 11 épreuves sportives et 
ludiques, organisées sous forme de défis de 15 minutes. 
L’objectif de la journée : relever ensemble des challenges 
en valorisant le fair-play, la cohésion et la bonne humeur.  
Au terme des différentes étapes, Batik Construction 

s’est distingué en prenant la première place du 
classement général, suivi par l’Atelier de la Boiserie et 
GC Aesthetics.

Le Trophée de l’Animation, récompensant l’engagement 
et la créativité d’une équipe, a été attribué à la SARL 
Roger Allard, saluée pour sa participation dynamique.

La réussite de cette journée repose également sur le 
soutien des partenaires mobilisés pour l’occasion : 
Mega Form, Pégase Paintball, Sanchez Padel 
Luberon et Wizapt, qui ont contribué à l’animation 
et à l’organisation des activités proposées.

Une nouvelle fois, ce rendez-vous a mis en lumière 
la vitalité du tissu économique local et l’esprit de 
collaboration qui anime les entreprises du territoire.

L

•

4, 22, 200...
partez !

LA CCPAL  
EN ACTION(S)
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Pour rénover 
je m’arrête
à l’ALTE !

LA CCPAL  
EN ACTION(S)

méliorer l’isolation, changer le chauffage, 
réduire ses factures… La rénovation 
énergétique permet de vivre dans un 
logement plus confortable, tout en faisant 
des économies. Mais entre les choix 

techniques, les aides financières et les démarches 
à suivre, il est parfois difficile de s’y retrouver. 
Que vous soyez propriétaire, copropriétaire ou 
encore responsable de locaux professionnels, 
des aides existent pour vous accompagner. 
Vous ne savez pas par où commencer ? Quels travaux sont 
les plus utiles ? Quelles entreprises peuvent intervenir ? 
Quelles aides solliciter ?

Sur le territoire de la Communauté de communes Pays 
d’Apt Luberon, c’est l’ALTE (Agence Locale de la 
Transition Énergétique) qui vous accompagne dans 
votre projet.

Les 18 conseillers de l’ALTE vous apportent : 
> Un accompagnement neutre et personnalisé 
>  Des conseils techniques adaptés à votre logement 
>  Une orientation vers les aides financières disponibles 
> Une mise en relation avec des professionnels qualifiés

Un guichet unique, un conseil gratuit et personnalisé : 
appelez le 04 90 74 09 18 (du lundi au vendredi de 9h à 
12h30 et de 13h30 à 16h30)

Depuis le 1er janvier 2025, des permanences locales 
sont également mises en place : prenez rendez-vous 
pour rencontrer un conseiller près de chez vous ! L’ALTE 
intervient sur le territoire avec le soutien de la CCPAL 
et de l’ANAH (Agence nationale de l’habitat).

FRANCE RÉNOV ? 
KÉSAKO ?

C’est un service public, 
financé par l’État et les 

collectivités locales.  
Il est piloté par l’Anah 
(Agence nationale de 
l’habitat). Sa mission :  

accompagner et 
soutenir la rénovation 

ou l’adaptation de votre 
logement selon vos 

besoins.

A
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LA CCPAL  
EN ACTION(S)

LOGEMENTS, COMMERCES, BUREAUX :  
UNE INITIATIVE ACCESSIBLE À TOUS LES USAGERS 
DU TERRITOIRE

ans le cadre du Plan Climat 
Air Énergie Territorial, la 
Communauté de communes 
Pays d’Apt Luberon poursuit 
ses actions en faveur de la 

réduction des consommations d’énergie 
et des émissions de gaz à effet de serre. 
À ce titre, un partenariat a été établi avec 
la société française Voltalis, spécialisée 
dans les solutions connectées d’économies 
d’énergie et de pilotage du chauffage 
électrique.

Cette collaboration permet aux usagers chauffés à 
l’électrique (particuliers et professionnels) de bénéficier, 
sans frais ni abonnement, d’un thermostat connecté.

Ce dispositif vise à favoriser une gestion plus précise 
des équipements de chauffage. Ce dispositif permet 
également de se conformer au décret n° 2023-444 du 
7 juin 2023, qui rend obligatoire (au 1er janvier 2027)
l'installation d’un système de régulation automatique 
de la température dans tous les logements et locaux.

COMMENT ÇA MARCHE ?
> Grâce à l’application mobile MyVoltalis, vous pouvez 
suivre votre consommation et piloter vos radiateurs à 
distance. Ce thermostat connecté permet de réaliser 
jusqu’à 15 % d’économies sur vote facture de chauffage.

> Vous faites des économies d’énergie tout en 
contribuant à la réduction des émissions de CO2 et à 
garantir la sécurité de votre système électrique.

Vous souhaitez plus d’informations ? 
Contactez Voltalis : 
Tél :  09 72 10 17 18 / @ : contact@voltalis.com

MY VOLTALIS
pilote my* radiateurs !

D

* 
m
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haque année, le service Petite 
Enfance de la Communauté de 
communes organise une journée 
thématique dédiée à l’ensemble 

des professionnels. L’objectif de cette initiative 
est d’enrichir les pratiques professionnelles en 
proposant des outils concrets et des apports 
théoriques visant à améliorer les postures au 
quotidien.

Cette année, les équipes ont eu le plaisir d’accueillir 
Daniel COUM, psychologue clinicien et psychanalyste, 
autour d’un thème central : « La parentalité : de quoi 
s’agit-il ? ».

Lors de cette journée, les échanges ont permis de 
mieux comprendre le rôle du professionnel de la Petite 
Enfance dans le développement de l’enfant, tout en 
respectant pleinement la place des parents. Il s’agissait 
notamment de réfléchir à la posture à adopter face aux 
attentes – parfois explicites, parfois implicites – des 
familles, et de renforcer les compétences relationnelles 
des agents vis-à-vis des parents.

Cette rencontre a également permis d’outiller les 
agents en termes de connaissances et de postures 
professionnelles, dans l’objectif d’accentuer la 
coopération avec les familles et de favoriser leur 
implication au sein des structures d’accueil.

Un moment fort d’enrichissement collectif et de 
réflexion partagée, au service d’une meilleure qualité 
d’accompagnement des enfants et de leurs parents.

Chiffres clés DE LA PETITE ENFANCE :

7 
Crèches  
1 

Lieu d’Accueil Enfants-Parents

1 
 Relais Petite Enfance

370 
Enfants inscrits

80  
Professionnels du Service Petite Enfance.  
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C

Une journée
enfants,
parents,
agents ! 

Daniel COUM,
psychologue clinicien 
et pyschanalyste,
a animé les débats

LA CCPAL  
EN ACTION(S)



«

ENTRETIEN :  Fabienne GOMES, 48 ans, 
est responsable du Service Marchés Publics 
et Affaires Juridiques. Originaire de Savoie, 
Fabienne a débuté sa carrière dans la 
fonction publique en 1997, suite à un BTS 
d’assistante de direction trilingue. 

Vis ma vie
d’agent

«
a Communauté de communes Pays 
d’Apt Luberon rassemble près de 
30 000 habitants et 25 communes. 
Elle exerce ses compétences dans 

15 domaines essentiels au service des usagers 
tels que l’aménagement du territoire, l’eau 
et l’assainissement, la culture, le tourisme, 
le développement économique, la Petite 
Enfance, l’accès aux droits, … Les services 
de la CCPAL comportent plus de 
200 agents et plus de 80 métiers. 
 
- Quel est votre parcours professionnel ?  
FABIENNE GOMES  : En 1997, à la fin de mes 
études, j’ai intégré un syndicat intercommunal 
en tant qu’agent administratif. Animée 
par un fort engagement pour le service 
public, j’ai par la suite réussi les concours 
d’adjoint administratif puis de rédacteur. 
Après 14 années passées au sein de cette 
collectivité, j’ai souhaité élargir mes 
compétences et relever de nouveaux 
défis. En 2011, j’ai ainsi rejoint la 
Communauté de communes du Pays 
d’Apt (CCPA)* en tant qu’assistante 
du Directeur Général des Services. Ce 
poste m’a permis d’exercer des missions 
transversales, alliant coordination 
entre les élus et la direction, gestion 
des assemblées et suivi de dossiers à 
caractère juridique.  En 2018, j’ai pris 
la responsabilité des marchés publics, 
tout en continuant d’apporter un appui 

aux affaires juridiques, avec la volonté de contribuer 
plus directement à la mise en œuvre des projets de la 
collectivité. En 2023, j’ai accédé au grade d’attachée, 
avec pour objectif de structurer une véritable stratégie 
d’achat public. Je travaille aujourd’hui à développer 
un service achats plus performant, plus lisible pour les 
services et plus accessible aux acteurs économiques. 
 

 
  
F.G : Mon rôle consiste à accompagner les services 
dans l’expression de leurs besoins, à structurer les 
procédures et à garantir la bonne utilisation des fonds 
publics. Chaque année, nous concluons environ 30 
marchés pour un montant d’environ 5 millions d’euros. 
Je porte une attention particulière à la qualité, aux 
économies et aux objectifs fixés notamment en matière 

de développement durable. Par ailleurs, je suis 
référente pour les affaires juridiques : je gère le 

suivi des contentieux, des assurances, ainsi que la 
rédaction de documents tels que les conventions 
de partenariat. J’apporte un soutien juridique 
aux services dans leurs projets et collabore 
avec un cabinet d’avocats lorsque nécessaire. 

Mon objectif est de prévenir les risques 
juridiques et de sécuriser les démarches 
afin d’éviter tout recours contentieux. 
 

F.G  : Ce que j’aime dans mon métier, 
c’est de contribuer concrètement 
aux projets de la collectivité et 
de collaborer avec les services 
et partenaires. Le cadre évolue 
sans cesse, ce qui me pousse à 

m’adapter et à trouver les meilleures 
solutions. J’apprécie la diversité des 
achats, allant des couches pour les 
crèches aux véhicules de service, en 
passant par l’électricité ou les travaux, 
ce qui rend chaque mission différente 
et intéressante.

15
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LA CCPAL  
EN ACTION(S)

- En quoi consiste votre métier ? 

_ Qu’est-ce que vous aimez  
dans ce métier ? 

* Fusion en 2014 de la Communauté de communes du Pays d’Apt 
et de celle du Pont Julien, donnant naissance à  

la Communauté de communes Pays d’Apt Luberon. 



16 T R A I T  D ’ U N I O N  -  S E P T E M B R E  2 0 2 5

Mobilisons
nous ! 
Économisons 
l’eau !

DOSSIER
GRAND ANGLE

ace à des 
épisodes de 
sécheresse 
plus longs et 

plus fréquents,  
à la multiplication des 
périodes de canicule 
et à des besoins en 
eau toujours élevés 
malgré les efforts 
d’adaptation,  
la préservation de 
cette ressource 
essentielle devient 
un enjeu collectif. 
Il est donc crucial 
de renforcer nos 
pratiques et de 
consommer l’eau 
avec modération.

F



LE SAVIEZ-VOUS ?
Notre consommation d’eau est comme un 
iceberg : l’eau que nous utilisons directement 
n’en représente qu’une petite partie. Visible ou 
invisible, l’eau est partout dans notre quotidien. 
Chaque jour, nous utilisons en moyenne 150 litres d’eau 
par personne. Cette eau « visible » correspond à nos 
usages domestiques : boire, cuisiner, se laver, entretenir 
la maison… Cela ne représente pourtant qu’une petite 
partie de notre consommation totale.

Derrière nos objets du quotidien, notre alimentation 
ou encore nos vêtements, se dissimule une forme 
d’eau souvent méconnue : l’eau « invisible », mobilisée 
à chaque étape de leur production. En Europe, on 
estime qu’une personne utilise indirectement environ 
4 000 litres d’eau par jour, dont près de 3 000 litres liés 
uniquement à l’alimentation.*

TOUS ENSEMBLE POUR ÉCONOMISER L’EAU
L’eau est une ressource précieuse. Sur notre territoire, 
plusieurs actions sont menées pour mieux la préserver, 
à tous les niveaux.

LA CCPAL ET LE SYNDICAT DES EAUX DURANCE 
VENTOUX AGISSENT CONTRE LE GASPILLAGE D’EAU
> Des compteurs pour mieux suivre sa consommation :  
ils permettent d’informer rapidement les usagers 
d’une fuite sur leur installation. Pour une famille de 4 

personnes, une fuite non réparée peut engendrer des 
surcoûts importants pouvant dépasser 100 € par an.*

> Des travaux pour améliorer le réseau : la CCPAL 
surveille quotidiennement la qualité de ses installations 
et réalise des travaux pour limiter les pertes d’eau.

 
La CCPAL a confié au Syndicat Intercommunautaire de 
Rivière Calavon-Coulon (SIRCC) la gestion des rivières 
et la prévention des inondations. 
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Le mot du Parc  
Le Parc du Luberon s’est engagé 
dans un programme de sensibilisation 
« Economisons l’eau, chaque goutte 
compte » auprès des collectivités et du 
grand public. Ce programme propose 
des formations pour les acteurs du 
territoire dont les hébergeurs touristiques. 
Relais d’information incontournables, 
ces derniers bénéficient d’un kit de 
communication conçu par le Parc, afin 
de sensibiliser leur clientèle aux enjeux 
de l’eau et à sa préservation. Depuis 2 
ans, le Parc travaille avec l’Office du 
Tourisme Pays d’Apt Luberon à son 
utilisation et sa diffusion avec un petit 
groupe d’hébergeurs engagés.
Retrouverez le kit en libre 
téléchargement sur le site du Parc.

Visible 

Invisible

eau
eaueau

EAU VISIBLE * : 
150 L / JOUR EN 

MOYENNE  
Bain / Douche = 58L

Toilettes = 30L
Lave-linge = 18L

Vaisselle = 15L
Cuisine = 9L 

Jardin / Voiture = 9L 
Boisson : 2L 

Divers : 9L

EAU INVISIBLE * : 
4000L / JOUR 
EN MOYENNE  
1 kg de tomates = 55L
1 kg de fromage = 5 000L 
1 kg de bœuf = 15 000L
1 jean = 11 000L 
1 ordinateur = 35 000L

* Source : Association Water Family

LE SIRCC ET LA GESTION DES RIVIÈRES 



1. PRÉLÈVEMENT
L’approvisionnement en eau potable des communes du 
territoire repose intégralement sur des nappes souter-
raines. 
* Pour les 13 communes gérées par la CCPAL, l'eau pro-
vient principalement des sources suivantes :  
• 54 % du synclinal d’Apt (forage du Fangas)
• 19 % nappe du Calavon (puits des Bégudes)
• 6 % calcaires de Vachères (forages de Caudon)
• 5 % molasse miocène du Luberon (source de la Palud)
• 10 % nappe alluviale de la Durance

• Les 12 communes gérées par le Syndicat des Eaux Du-
rance-Ventoux dépendent quant à elles à 100 % de la 
nappe d’accompagnement de la Durance.
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DOSSIER
GRAND ANGLE

e saviez-vous ? Avant de cou-
ler à votre robinet, l’eau suit 
plusieurs étapes essentielles :  
production, traitement, dis-

tribution… Et une fois utilisée, elle est 
collectée, épurée   puis   restituée   à   la   nature  !  
Suivez le parcours de l’eau sur le territoire 
de la Communauté de communes Pays 
d’Apt Luberon.

BON À SAVOIR
> L’eau potable est assurée en régie pour 13 communes 
(Apt, Auribeau, Buoux, Caseneuve, Castellet-en-Lu-
beron, Céreste-en-Luberon, Gignac, Lagarde d’Apt, 
Rustrel, Saignon, Viens, St Martin-de-Castillon et Siver-
gues) tandis que les autres relèvent du Syndicat des 
Eaux Durance-Ventoux (SEDV).

> L’assainissement collectif est directement pris en 
charge par la CCPAL dans 23 communes. Dans les deux 
communes restantes (Bonnieux et Ménerbes), la ges-
tion est confiée à Suez.

> L’assainissement non collectif, quant à lui, est géré en 
régie sur l’ensemble des 25 communes.

L

2. TRAITEMENT
L’eau souterraine est naturellement de bonne qualité. 
Du chlore est ajouté afin de conserver cette qualité dans 
le temps. Elle est contrôlée à chaque étape (production, 
traitement, distribution) par le laboratoire CARSO man-
daté par l’ARS (Agence Régionale de la Santé).

1
2

4
3
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3. STOCKAGE
L’eau potable est ensuite stockée dans de grands réser-
voirs sur l’ensemble du territoire :
• 57 réservoirs sont gérés par la CCPAL
• 30 par le SEDV

Cela garantit une disponibilité continue, même en pé-
riode de forte consommation.

4. DISTRIBUTION
La gestion du réseau d’eau potable est assurée conjoin-
tement par la Communauté de communes Pays d’Apt 
Luberon (CCPAL) et le Syndicat des Eaux Durance-Ven-
toux (SEDV) :

• 447 km de canalisations gérés par la CCPAL
• 535 km sous la responsabilité du SEDV
Grâce à ce réseau, l’eau potable est acheminée jusque 
dans les habitations, les écoles, les hôpitaux, les entre-
prises, et bien d’autres lieux du quotidien.

5. COLLECTE DES EAUX USÉES
300 km de canalisations évacuent les eaux usées vers 
les stations d’épuration.

6.1 ÉPURATION  
(ASSAINISSEMENT COLLECTIF)
36 stations d’épuration assurent le traitement de l’eau 
avant son rejet dans le milieu naturel.

Près de 5 700 habitations, individuelles ou regroupées, 
ne sont pas reliées au réseau d’assainissement collec-
tif. Elles traitent leurs eaux usées directement sur leur 
terrain grâce à un système d’assainissement autonome.

7. REJET DANS LA NATURE
L’eau, une fois épurée, est restituée en surface dans 
le milieu naturel. Le cycle peut alors se poursuivre.

5

6 7

6.2 ÉPURATION            
(ASSAINISSEMENT  NON COLLECTIF)



ans le cadre de l’appel à projets 
« Un coin de verdure pour la pluie »,  
lancé par l’Agence de l’eau Rhône 
Méditerranée Corse avec le soutien 

du Parc naturel régional du Luberon, la cour 
de la crèche La Baleine Bleue à Céreste-en-
Luberon a bénéficié d’une végétalisation.

Objectif : rendre cet espace plus agréable, plus naturel 
et mieux adapté aux fortes chaleurs. Il s’agissait de 
désimperméabiliser et végétaliser la cour pour créer 
des îlots de fraîcheur, où les enfants peuvent jouer, se 
détendre et interagir en toute sécurité, même en plein 
été.

CONCRÈTEMENT, QU’EST-CE QUI A CHANGÉ ? 
Sur une surface de 173 m², plusieurs aménagements 
ont été réalisés :

> Un nouveau sol souple perméable en liège a 
remplacé l’ancien revêtement imperméable. Ce sol 
est toujours adapté à la sécurité des enfants mais il 
laisse désormais passer l’eau et, étant plus clair, il réduit 
la chaleur au sol.

> Une grande zone végétalisée a été aménagée, 
intégrant un potager, une cabane en osier et des 
jardinières en bois, afin de favoriser la biodiversité et 
d’éveiller les sens des tout-petits au contact direct de 
la nature.

>  Une pergola couverte de plantes a été installée 
afin de créer un espace ombragé, à la fois agréable et 
rafraîchissant, permettant aux enfants de profiter de la 
cour tout en étant protégés du soleil.
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PRÈS
DE CHEZ VOUS

LA BALEINE BLEUE 
se met au vert !

D
Financement :

CCPAL :   12 220 €
C.A.F. DE VAUCLUSE  19 216 €
AGENCE DE L'EAU  RHÔNE MÉDITERRANÉE CORSE  29 651 €
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ous venez d’emménager sur 
le territoire ou vous préparez 
votre installation ? Que vous 
soyez salarié, chef d’entreprise 

ou futur entrepreneur, la Communauté 
de communes Pays d’Apt Luberon vous 
souhaite la bienvenue dans un cadre de 
vie unique, entre nature, patrimoine et 
dynamisme local

Pour vous aider à prendre vos repères plus facilement, 
le service Développement économique et attractivité 

territoriale met à votre disposition une page dédiée 
aux nouveaux arrivants.

Cette page a pour vocation de centraliser les 
informations pratiques et ressources utiles, afin 
de faciliter votre installation et de favoriser votre 
intégration dans la vie locale.

 
VOUS Y TROUVEREZ NOTAMMENT :
> Des repères pour vos démarches administratives

> Des informations sur les services publics

> Un aperçu de la vie associative, culturelle et 
sportive

> Une présentation des équipements du territoire 
(gymnases, stades, Plan d’eau de la Riaille…) 
 
> Des idées de balades pour découvrir le Luberon

> Des liens utiles sur l’entrepreneuriat, la gestion 
de l’eau ou encore l’environnement

Ce dispositif s’adresse à la fois aux particuliers 
nouvellement installés et aux entreprises souhaitant 
accompagner leurs collaborateurs dans leur prise 
de poste ou leur changement de cadre de vie.

En quelques 
clics, 

vous êtes 
 chez vous !

PRÈS
DE CHEZ VOUS

Pour + d'informations, scannez le QR Code

V
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Do you speak
" Deuche " ? *

u sein de la zone industrielle des 
Bourguignons d'Apt, à deux pas du 
Plan d’eau de la Riaille, Le Labo de 
la Deuche fait revivre les icônes de 
la route : 2CV, Méhari, anciennes 
Citroën… Depuis le 1er août 2024, 

l’entreprise a repris ce garage pour y développer 
trois activités complémentaires : restauration, 
entretien et location de 2CV. Que ce soit pour 
une balade, un événement privé ou un séminaire 
d’entreprise, l’objectif est clair : partager la 
passion de la Deuche avec le plus grand nombre.  
Retrouvez l’intégralité du portrait sur le 
site de Cap Luberon (www.cap-luberon.fr/
portrait-de-territoire/)

A

	 LE
	 PORTRAIT

* Parlez-vous "deuche" ?



Tout savoir, tout trouver pour ne rien rater de l’actualité et des événements à venir sur le territoire 
en scannant ce QR code ou en visitant la rubrique Agenda sur le site de l’Office de Tourisme : luberon-apt.fr 
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AGENDA

CAPSULE VINTAGE 
Boutique de seconde main  de 

l’Entreprise à But d’Emploi (EBE) 
ZOU VAÏ.

51, place Saint-Pierre à APT. 
Ouvert du mardi au vendredi

de 10h à 18h
et le samedi de 9h à 13h.



Rendez-vous pour un week-end 
Outdoor* alliant vélo et trail à Apt 
et à Gargas ! 
Deux temps forts sportifs : Le « Ride and Trail 
in Ocre » et Le « Colnago Granfondo Luberon 
Pays d’Apt » les 27 et 28 septembre 2025.

> Retrouvez le programme sur le site de 
l'Office de Tourisme Pays d'Apt Luberon ou 
en scannant le QR-code.

Un rendez-vous 
sportif !
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