Ref. 201 503 Berger-Levrault (1012)

PAYS D'APT EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
LUBERON DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DE LA
COMMUNAUTE DE COMMUNES PAYS D’APT LUBERON

.l. SEANCE DU 05 DECEMBRE 2024

L'an deux mille vingt quatre, le cing décembre a 18 heures, I'organe délibérant de la Communauté de
Communes Pays d'Apt Luberon s’est réuni a la salle des fétes de Roussillon, sous la présidence de
M. Gilles RIPERT.

DELIBERATION N° CC-2024-147

OBJET : MODIFICATION DU REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT DES ETABLISSEMENTS
D’ACCUEIL DU JEUNE ENFANT - JANVIER 2025

IMEMBRES EN EXERCICE : 48 - QuoruM :25 - PReSENTS :31 - PROCURATIONS :7 - VOTANTS : 38

Présents :

APT : Mme Véronique ARNAUD-DELQY, M. Jean AILLAUD, Mme Gaélle LETTERON, M. Frédéric
SACCO, Mme Sylvie TURC, M. Patrick ESPITALIER, Mme Dominique SANTONI, Mme Laurence
GREGOIRE, M. Dominique THEVENIEAU

BONNIEUX : M. Pascal RAGOT, Mme Evelyne BLANC

BUQUX : M. Hervé PLANCHON

CASENEUVE : M. Gilles RIPERT

CERESTE-EN-LUBERON : M. Gérard BAUMEL

GARGAS : M. Patrick SIAUD, Mme Michele FAUQUE

GIGNAC : Mme Sylvie PASQUINI

GOULT : M. Didier PERELLO

JOUCAS : M. Lucien AUBERT

LACOSTE : M. Mathias HAUPTMANN

LIOUX : M. Francis FARGE représenté par M. Patrice FOURNIER

MURS : M. Christian MALBEC

ROUSSILLON : Mme Giséle BONNELLY

RUSTREL : M. Pierre TARTANSON

SAIGNON : M. Jean-Pierre HAUCOURT

SAINT-MARTIN-DE-CASTILLON : Mme Charlotte CARBONNEL
SAINT-PANTALEON : M. Luc MILLE

SAINT-SATURNIN-LES-APT : M. Christian BELLOT, Mme Sandrine ISSON
SIVERGUES : Mme Martine CALAS

VILLARS : Mme Sylvie PEREIRA

Absents :

APT : Mme Isabelle TAILLER, M. Yannick BONNET, M. André LECOURT, M. Jean-Louis CULO, M.
Nathan SAIHI, Mme Céline CELCE, M. Christophe CARMINATI

GARGAS : Mme Claire SELLIER, M. Benjamin BAGNIS

SAINT-SATURNIN-LES-APT : M. Yves MARCEAU

Procurations :

APT : Mme Emilie SIAS donne pouvoir & M. Jean AILLAUD

AURIBEAU : M. Roland CICERO donne pouvoir a M. Jean-Pierre HAUCOURT
CASTELLET-EN-LUBERON : M. Roger ISNARD donne pouvoir 4 Mme Martine CALAS
LAGARDE D'APT : Mme Maryse BONNET donne pouvoir @ Mme Sylvie PASQUINI
MENERBES : M. Patrick MERLE donne pouvoir a Mme Veronique ARNAUD-DELOY
SAINT-SATURNIN-LES-APT : Mme Patricia BAILLARD donne pouvoir a Mme Sandrine ISSON
VIENS : M. Frédéric ROUX donne pouvoir & M. Gilles RIPERT

Accusé de réceplion an préfactura
084-200040624-20241205-2024-147-DE
Data da élétransmission : 10/12/2024
Data de réception préfecturs : 10/12/2024
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Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu, le Code de l'action sociale et des familles,

Vu, les statuts de la Communauté de communes Pays d’Apt Luberon (CCPAL) déclarant d'intérét
communautaire les actions en faveurs de I'accueil de la petite enfance, notamment le fonctionnement,
la gestion et I'entretien des équipements d’accueil collectif du jeune enfant,

Vu, la circulaire CNAF (Caisse Nationale des Allocations Familiales) n°2014-009 du 26 mars 2014
relative a la PSU (Prestation de Service Unique),

Vu, 'ordonnance des services aux familles du 19 mai 2021, qui établit la Charte nationale pour I'accueil
du jeune enfant comme une référence commune & tous les modes d'accueil du jeune enfant
(article L214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles),

Vu, le décret 2021-1131 du 30 ao(it 2021 relatif aux assistants maternels et aux établissements d'accueil
de jeune enfant,

Vu, la délibération n°CC-2023-113 du 16 novembre 2023 qui approuve le Projet d’établissement du
service petite enfance 2024-2028,

Vu, la délibération n°CC-2024-70 du 23 mai 2024 qui approuve les modifications du réglement de
fonctionnement des établissements d'accueil du jeune enfant a date d'effet du 1¢r juin 2024

Vu, la Convention d’Objectifs et de Gestion (COG) 2023-2027 de la branche famille de la sécurité
sociale,

Considérant :

— qu'il convient pour un meilleur suivi des heures facturées aux familles, de ne plus appliquer la
mensualisation lissée,

— qu'il est preférable d'opter pour une facturation «au réel », & terme échu, en fonction des heures
réservées et des absences déductibles,

— qu'il est nécessaire de modifier le réglement de fonctionnement & compter du 1 janvier 2025,
pour informer les familles de cette évolution,

— que la Commission « Accés des services au public » du 9 avril 2024, a donné un avis favorable.

Le Président propose & l'assemblée de délibérer pour approuver la modification du réglement de
fonctionnement des établissements d'accueil du jeune enfant — Janvier 2025, annexé a la présente
délibération,

L’ORGANE DELIBERANT DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES
OUI L/EXPOSE DU PRESIDENT
APRES EN AVOIR DELIBERE

A I'unanimité,

Décide, d'approuver le réglement de fonctionnement des établissements d’accueil du jeune enfant,
applicable a partir du 1¢ janvier 2025.

Accusé de réceplion en prafeciure
084-200040624-20241205-2024-147-DE
Date de léleransmission : 10/12/2024
Date da réceplion préleclura : 10/12/2024
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Ref. 201 503 Berger-Levrault (1012)

POUR EXTRAIT CONFORME

Le secrétaire de séance, Le Président,
M. Frédéric SACCO M. Gilles RIPERT,

La présente deélibération peut faire lobjet d'un recours devant le Tribunal Adminisiratif de Nimes,
dans un délai de deux mois a compter de la date a laquelle elle est devenue exécutoire.

Mise en ligne le : 18/12/2024

Arcusé da réceplion en préfeclure
084-200040624-20241205-2024-147-DE
Diate da télélransmission @ 10/12/2024
Date da réception préfecture : 10/12/2024
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Ref. 201 503 Berger-Levrault [1012)

Les sept établissements d'accueil du jeune enfant, gérés par la Communauté de communes Pays d’Apt Luberon,
assurent pendant la journée un accueil collectif, régulier, occasionnel et d‘urgence denfants de moins de 4 ans
révolus. Le présent réglement a pour objet de fixer et de préciser les modalités de fonctionnement ainsi que les
conditions d’admission d'accueil des enfants.

Les dispositions sont conformes aux décrets n® 2000-762 du ler ao(t 2000, n°2007-230 du 20 février 2007,
n°2010-613 du 7 juin 2010 relatif aux établissements et services d'accueil des enfants de moins de 6 ans, n°2018-42
du 25 janvier 2018, n°2021-1131 du 30 aout 2021 et de la charte nationale d'accueil du jeune enfant. Les structures
sont placées sous l'autorité du Président de la Communauté de communes.

Le présent réglement est en conformité avec les régles de la CNAF dans le cadre du financement des structures
d'accueil du jeune enfant. Il est transmis aux parents lors de l'admission de leur enfant. Il est également disponible
sur le site de la Communauté de communes et au sein des structures. Le fait de confier son enfant dans un
établissements d'accueil du jeune enfant (FAJE) vaut acceptation compléte et sans réserve par les parents des
dispositions.

Fotolla ® Agus Acosta

Accusé de réceplion en préfecture
0B4-200040624-20241205-2024-147-DE
Dala de lelétransmission : 10/12/2024
Date da réception préfeciure : 10/12/2024
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A. LA COMMUNAUTE DE COMMUNES

La gestion des établissements d'accueil du jeune enfant (EAJE) est assurée par
le service petite enfance de la Communauté de communes Pays d’Apt Luberon
situé 81 avenue Frédéric Mistral — 84 400 Apt

Tél: 04 90 04 49 70 - Mail : contact@paysapt-luberon.fr

B. LES COMMUNES

Les 25 communes de l'intercommunalité bénéficient de ce service de proximité : Apt, Auribeau, Bonnieux, Buou,
Caseneuve, Castellet-en-Luberon, Céreste-en-Luberon, Gargas, Gignac, Goult, Joucas, Lacoste, Lagarde d'Apt,
Lioux, Ménerbes, Murs, Roussillon, Rustrel, Saignon, Saint-Martin-de-Castillon, Saint-Pantaléon, Saint-Saturnin-lés-
Apt, Sivergues, Viens, Villars.

C. LE SERVICE PETITE ENFANCE INTERCOMMUNAL

Direction du service petite enfance !
Gestion administrative et budgétaire
Secrétariat 04 86 69 26 08 - spe@paysapt-luberon.fr

SERVICES MISSIONS LIEUX CONTACT

Renseignements
et prise de
rendez-vous

Le Relais Petite Enfance - Guichet Unique répond a
Relals toutes vos questions cancernant les modes d'accueil

Patite individuel et collectif, Apt:
Enfance Maison 04.86.69.26,06
i Clest également le lfeu d‘accompagnement pour la
Guichet professionnalisation et le soutien des professionnels de la Petite Enfance 05'3‘3‘6:? gf:’ .
BIGEHESSS e faccueil individuel. [PREBEbRIC Ry
| |

LieuwdAccueil’ Wisr d'accuelil, de jeux et d'échanges proposé d tous Apt; 049005 57 87

Enfants les enfants de 0 & 6 ans accompagnés d'un parent ou Maison de la Petite 04 86 69 26 08

Parents d'un adulte de la famille. Laccés est libre, anonyme Enfance laep@paysapt-luberon.fr

(LAEP) et gratuit,

La Maison de la petite enfance est située voie Domitienne a Apt, dans les mémes locaux que la créche
de la Chrysalide.

D. STRUCTURES ET TYPES D’ACCUEIL

Les structures de la petite enfance répondent aux besoins des familles afin quielles puissent concilier vie familiale,
vie professionnelle et vie sociale. Les conditions d'accueil visent 3 favoriser le développement et 'épanouissement
des enfants. Léquipe éducative, quant a elle, veille & leur sécurité physique, affective et 3 leur bien-étre.

Accusa de réceplion en préfeclura
084-200040624-20241205-2024-147-DE
Dale da télélransmission : 10/12/2024
Date da réceplion préfecture ; 10/12/2024
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ADuilii | PRESENTATION

D.1. Les structures multi-accueil

Les sept établissements ont un agrément pour laccueil denfants de 2 mois et demi & moins 4 ans révolus. A noter, la
créche des Pitchouns & Caseneuve a un agrément jusqu'a 6 ans pour 'accueil du mercredi.

LISTE DES ETABLISSEMENTS AGREES DE LA CCPAL :
Jours et horaires d'ouverture : du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30

La Baleine
Bleue

ADRESSES

Place Général de Gaulle
04280 CERESTE-EN-LUBERON
Tél: 049277 7867
creche,baleine-bleue@paysapt-luberon, fr

CAPACITES D/ACCUEIL (agrément modulé)

7h30a8h30

10 places

8h30a17h30

15 places

17h30a 18h30

10 places

La Boite
a Malice

Rue de la Plantade
84400 GARGAS
Tél: 04 3250 10 02
creche,boite-malice@paysapt-luberon.fr

10 places

30 places

10 places

La
Chrysalide

Maison de la petite enfance
Voie Domitienne
84400 APT
Tél: 04 90 05 57 86
creche.chrysalide@paysapt-luberon.fr

25 places

Le Nid

43 bd Elzear Pin
84400 APT
Tél: 04907196 83
creche,lenid@paysapt-luberon.fr

15 places

40 places

15 places

Le Lidvre et
la Tortue

Chemin des Ligvres
84220 GOULT
Tél.: 049072 68 89
creche, lievre-tortue@paysapt-luberon.fr

20 places

40 places

15 places

Les
Pitchouns

575 Route de Saint Martin
84750 CASENEUVE
Tél.: 049075 71 87
creche,pitchouns@paysapt-luberon.fr

12 places

15 places

12 places

Créche
d’Amélie

Chemin Rippert de Monclar
84490 SAINT-SATURNIN-LES-APT
Tél: 04 90 74 00 24
creche,amelie@paysapt-luberon.fr

10 places

(12 places pour
Iaccueil du
mercredi)

STRUCTURES SERVICE PETITE ENFANCE SUR LE TERRITOIRE

Fermetures annuelles des structures
« 3 semaines en ao(t,

« 1 semaine entre Noél et Jour de ['An.

» 1 semaine aux vacances de printemps.

Le calendrier est fixé chaque année.

15 places

St-Saturnin-
a

®

10 places

(12 places pour
laccueil du
mercredi)

Accusea de réceplion en préfecture
084-200040624-20241205-2024-147-DE
Date da télélransmission : 10/12/2024
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POOL REMPLACEMENT

D.2. Les différents types d’accueil : Régulier / Occasionnel / d’Urgence / Spécifique

@ L'accueil régulier, lorsque les besoins sont récurrents et connus & l'avance.
@ L'accueil occasionnel, lorsque les besoins sont ponctuels.

® L'accueil d'urgence, lorsque les besoins des familles ne peuvent étre anticipés. Cet accueil est mis en place pour
faire face a une situation ponctuelle. Ce sont des urgences sociales, familiales ou sanitaires exigeant un relais pour
la garde de l'enfant (raison de santé, de naissance, de séparation, d'accident..). Une place d'urgence est prévue
sur le territoire de la CCPAL. La durée de |'accueil est d'1 mois, renouvelable pour 15 jours. La demande doit étre
relayée par les institutions partenaires. La direction du service petite enfance, avec I'accord de I€lu(e) en charge de
la Petite Enfance, prend la décision. La commission d’admission est ensuite informée de cette décision, Un contrat
d'accueil est signé par la famille dés I'admission de I'enfant.

® L'accueil spécifique, les enfants présentant un handicap ou une maladie chronique sont admis dans la mesure ot
les conditions d'une bonne intégration de I'enfant sont réunies. Un projet d'accueil Individualisé (PAI) sera proposé
aux familles, Chaque cas est étudié en concertation avec les parents, la direction de la stiucture, linfirmiére du
service, le médecin référent de I'établissement, le médecin traitant de l'enfant et toute autre personne qualifiée
(médecin PMI). Suite a ces rencontres, le PAl est alors établi.

E. LE PERSONNEL

Conformément a la réglementation, les établissements veillent & s’assurer, par le concours d’une équipe
pluridisciplinaire, que leur projet éducatif et pédagogique est en adéquation avec le nombre d'enfants
accueillis, leur age et leur besoin. Cette équipe est composée de professionnels.elles qualifiés.ées et
diplomés.ées et faisant partie des effectifs de la Communauté de Communes Pays d’Apt Luberon.

Léquipe pluridisciplinaire d'accueil est composée d'agents issus de diverses formations : éducateurs.trices de jeunes
enfants, infirmiersiéres, auxiliaires de puériculture, personnel de service..etc. Le nombre d'agents varie selon la
capacité d'accueil de Iétablissement conformément a la réglementation en vigueur. Le personnel répond aux
qualifications prévues par la réglementation et justifie d'une aptitude médicale et des vaccinations obligatoires
correspondant aux missions confiées.

Organigramme

STRUCTURES
MULTI-ACCUEIL

La LaBoiter “LesPltcholns La Baleine Amélie Le Ligvre
Chrysalide d Malice Bleue et/laTortue

Accusé da réceplion en préfeciure
084-200040624-20241205-2024-147-0E
Dale de télélransmission : 10/12/2024
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PRESENTATION

@ La Direction de I'établissement (Art.2324-34, 2324-35, 2324-46 du code de la santé publique)

Le (la) directeurtrice de l'établissement assure la direction, l'organisation et la gestion de sa structure. Il ou elle
fait appliquer les dispositions du présent réglement de fonctionnement et encadre le personnel placé sous sa
respansabilité.

Il ou elle est garant(e) de la qualité du travail de son équipe auprés des enfants et de la mise en ceuvre du projet
d'établissement. Elle fait respecter les régles d’hygiéne et de sécurité, met en ceuvre les protocoles médicaux
et prend les mesures nécessaires en cas d'urgence. En son absence, la continuité de direction est assurée par
I'adjoint(e) de direction, le cas échéant I'éducateur.trice jeune enfant ou l‘auxiliaire de puériculture informé(e)s
des procédures et protocoles.

Le (la) directeurtrice de I'établissement est placé(e) sous l'autorité de la directrice du service petite enfance de
la Communauté de communes.

@ Le personnel encadrant (Art.2324-42 et 2324-39 du code de la santé publique)

L'éducateur.trice de jeunes enfants:
« accompagne et encadre l'équipe dans la mise en ceuvre du projet pédagogique de la structure et assure le
cas échéant la continuité de direction.
« propose et organise les activités avec 'équipe pluridisciplinaire de la structure et veille au respect du rythme
et du développement de l'enfant.

Linfirmier.ére « référent santé accueil inclusif»:
Prend en charge avec la collaboration du médecin référent de la structure la prévention et la surveillance
meédico-sociale de I'enfant. Conformément au décret n°2021-1131 du 30 ao(t 2021, il ou elle assure les missions
de « Référent santé accueil inclusif » et :
= informe, sensibilise et conseille la direction et 'équipe de I'établissement en matiére de santé du jeune
enfant et d'accueil inclusif des enfants en situation de handicap ou atteints de maladie chronique, ou tout
probléme de santé nécessitant un traitement ou une attention particuliére. Il ou elle met en place les projets
d'accueil individualisé (PAI),
« concoit et met en ceuvre des actions d'éducation et de promotion de la santé auprés des enfants, des
professionnels et des familles,
« organise et contréle I'administration des traitements médicaux délégués aux professionnels de la structure,
conformément 2 l'article R2324-40 du Code de la santé publique,
« applique les mesures préventives d’hygiéne générales et les mesures a prendre en cas de maladie
contagieuse,
« arganise les visites médicales d'admission avec le médecin référent,

L'auxiliaire de puériculture travaille en collaboration avec l'ensemble du personnel, assure le bien-étre de
I'enfant et sa sécurité tout au long de la journée et met en ceuvre des activités d'évell.

'animateur.trice et/ou l'assistant.e petite enfance seconde l'auxiliaire de puériculture dans le quotidien
aupres des enfants.

Le (la) cuisinier(e) et/ou I'agent d'office participe a |'élaboration des menus, prépare les repas ou procéde a la
remise en température des repas liviés, entretient les locaux et cuisine/office, le matériel de la cuisine et gére les
stocks en lien avec ses missions.

L'agent d’entretien: Dans le respect des protocoles d'hygiéne et de sécurité, entretient les locaux, le linge et le
matériel, gére les stocks de produits en lien avec ses missions.

D’autres personnes peuvent étre affectées ponctuellement au service:

Remplagants.es (pool de remplacement) : Des agents titulaires d'un diplome de la petite enfance interviennent
dans les structures en remplacement d'agents absents ou en renfort déquipe.

Stagiaires et apprentis : Les multi-accueils sont des lieux de formation pour les éléves préparant principalement
des métiers de la petite enfance. lls devront remplir des conditions administratives (demande par courrier,
convention de stage, étre & jour des vaccinations obligatoires, avoir un casier judiciaire vierge). ls sont placés sous
la responsabilité de la direction de la structure et restent sous 'encadrement d’une professionnelle dans la prise
en charge des enfants, Tout comme le personnel de la structure, ils ont une obligation de discrétion et ne doivent
en aucun cas, divulguer des éléments se rapportant a l'enfant ou a ses parents,

Accusé da réceplion en préfeclure
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o Collaborateurs

Médecin référent (Art.2 324-39 du code de la santé publique):

Le médecin référent, rattaché a I'établissement assure le suivi sanitaire de la structure multi-accueil (hors
personnel). Il procéde a la visite d'admission des enfants et reste attentif au développement de l'enfant. Il
définit les protocoles d'action dans les situations d'urgence et s'assure de l'information donnée aux personnels.
Il peut prononcer I'éviction temporaire d'un enfant pour les pathologies prévues par les textes réglementaires.
Psychologue: Ce professionnel vient en soutien et conseil & équipe, dans le cadre de séances d'analyses de
pratiques professionnelles.

Tout le personnel présenté est tenu au devoir
de réserve et de confidentialité

F. PARTENAIRES

m Protection Maternelle et Infantile / Conseil Départemental

Rattachée au Conseil départemental, la protection maternelle et infantile (PMI) intervient sur le contrdle et le
suivi des établissements d'accueil du jeune enfant ainsi que les demandes d'agrément et la formation initiale
obligatoire des assistantes maternelles. La CCPAL collabore avec le Conseil départemental de Vaucluse et des
Alpes-de-Haute-Provence.

m La Caisse d'Allocations Familiales (CAF) de Vaucluse et la Mutuelle Sociale Agricole (MSA) des Alpes
Vaucluse au travers de leurs soutiens financiers.

@ Des partenariats extérieurs peuvent se créer avec des acteurs locaux (bibliotheques, conservatoire de musique,
Vélo-théatre, Education Nationale, associations, centres sociaus, établissements d'accueil des personnes ageées...).

G. LE PROJET D’ETABLISSEMENT

Le projet d'établissement se structure autour du projet social, du projet éducatif et du projet pédagogique. Il a
pour but de présenter aux familles, aux institutions et aux partenaires, les orientations permettant dinscrire le
service dans son environnement ainsi que les grands axes éducatifs et les modalités de travail misent en ceuvre
dans les structures pour un accueil de qualité,

Le Projet d'Etablissement est consultable sur www.paysapt-luberon.fr

y & de réceplion en préfach
084-200040624-20241205-2024-147-DE
Date da télélransmission : 10/12/2024
Date de réceplion préfectura : 10/12/2024
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Ref, 201 503 Berger-Levrault (1012)

ADaalie2 ADMISSIBILITE ET
INSCRIPTION

A. PREINSCRIPTION EN ACCUEIL REGULIER

Les préinscriptions peuvent étre prises en compte dés le 3*™ mois de grossesse,
en notifiant le type d'accueil souhaité. Une confirmation de la demande doit étre
faite dans les deux mois qui suivent la naissance, en communiquant l'acte de naissance
de l'enfant. En 'absence des ces éléments, la derande sera considérée comme invalide ou
caduque, Tout changement de coordonnées (adresse, téléphone ou mail) doit étre signalé.
Le Relais petite enfance — guichet unique est en charge des dossiers de préinscription, I'accueil
des familles se fait sur rendez-vous :
Le Relais petite enfance — guichet unique
Voie Domitienne, 84400 APT
0486692606 —- 0632641554
rpe@paysapt-luberon.fr

Portail Famille :
Lademande de préinscription peut se faire également via le portail accessible sur le site internet de la Communauté
de communes : https://ccpal.portail-familles.app/home

Les documents administratifs* :

« Famille affiliée a la CAF ou  la MSA:
- 1 Attestation CAF ou MSA avec numéro d‘allocataire
-1 justificatif de domicile (facture d'eau, délectricité, téléphone datant de moins de 3 mois)

« Famille non affiliée a la CAF ou a la MSA :
- 1 photocopie du livret de famille (pages parents et enfants) ou un extrait de naissance de l'enfant
- 1 justificatif des revenus ou avis d'imposition
- 1 justificatif de domicile (facture d'eau, d'électricité, téléphone, datant de moins de 3 mois)

* Conformément au respect du réglement général sur la protection des donndes, ces piéces seront supprimées une fois ladmission prononcée.

B. LADMISSION

@ La Commission d’admission

Les admissions sont prononcées par la Commission d'admission, présidée par la Vice-présidenté déléguée a la
petite enfance/jeunesse de la Communauté de communes.

Elle est constituge d'élu(e)s de la Communauté de communes, de conseillers municipaux désignés par le Conseil
communautaire et d'un représentant du service petite enfance.

Les demandes sont soumises de maniére anonyme par le service petite enfance, et le classement des candidats
est effectué selon des régles de priorité et des critéres précisés dans le document (page 10).

La commission se réunit une fois au printemps afin d'attribuer les places disponibles pour la rentrée de
septembre/octobre.

Une seconde réunion a lieu, en fin d'année, pour examiner les demandes pour le premier trimestre de l'année
suivante. i dans l'intervalle des places se libérent, elles sont attribuées par ordre de priorité de la liste d'attente.
Aprés décision de la commission, un courrier d'admission est envoyé aux parents. Dés réception, ces derniers
doivent confirmer leur accord par courrier, mail ou téléphone directement auprés de la structure d'accuell. Le
dossier administratif et le dossier médical a compléter seront transmis simultanément.

Si la famille refuse la place, elle pourra étre inscrite en liste d'attente. A noter, aprés 1 refus, la demande sera
renvoyée en fin de liste et un nouveau numéro lui sera attribué.

Accusé da récaption en préfaclura =0
084-200040624-20241205-2024-147-DE

Dale de télélransmission : 10/12/2024

Date de réception préfeciura : 10/12/2024
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Paidie 2 ADMISSIBILITE ET INSCRIPTION

@ Les conditions d'admission

» Les attributions sont prononcées en tenant compte des places disponibles, de l'age de I'enfant et de la date
d'entrée souhaitée,
» La structure d'accueil privilégiée pour I'attribution des places est la structure la plus proche du domiicile.

Les critéres de priorité
» demande de transfert de structure d'enfants déja inscrits,
» rapprochement de fratrie (frére ou sceur encore présent dans la structure a la date d'admission de l'enfant),
+ les enfants agés de moins de six ans non scolarisés & charge des bénéficiaires de I'allocation de revenu
minimum d'insertion, de lallocation de parent isolé, de l'allocation de solidarité spécifique ou des primes
forfaitaires instituées respectivement par les articles L. 262-11 du code de I'action sociale et des familles, L. 524-5
du code de la sécurité sociale et L. 351-20 du code du travail qui vivent seuls ou avec une personne travaillant ou
suivant une formation rémunérée et qui ont une activité professionnelle ou suivent une formation rémunérée.
Conformément aux articles L214-7 et L262-9 du Code de l'action sociale et des familles, la Communauté de
communes réserve 10% des places aux familles dont les conditions sociales sont citées ci-dessus.
« les enfants du personnel petite enfance.

Pour toutes les autres demandes, la grille de cotation suivante est appliquée :

Le responsable légal de l'enfant habite sur le territoire

Au moins 1 des 2 parents actif, ou 1 parent actif si foyer
monoparental (emploi ou engagé dans un parcours d'insertion

professionnelle)

Enfant porteur de handicap ou de maladie chronique

Lantériorité de la date de pré-inscription déterminera I'attribution d'une place entre deux familles qui totalisent
le méme nombre de points.

L‘admission est prononcée sur la base des plages horaires demandées par la famille. Si la famille demande des
modifications importantes a la signature du contrat, le service se réserve le droit de reporter I'admission.

C.INSCRIPTION POUR TOUS TYPES D’ACCUEIL
C.1. Dossier administratif

Les parents ont un délai de 3 semaines pour transmettre le dossier complet 4 la direction de la structure accueillante.
Sans nouvelle de la part des familles, la place sera proposée & une autre famille sur liste d'attente.

LISTE DES DOCUMENTS A REMPLIR ET FOURNIR*

m fiche d'inscription** remplie et signée par les parents.

® Les autorisations signées** concernant les sorties, les photos, les personnes majeures autorisées a venir
récupérer l'enfant.

m Photocopie du n° allocataire CAF ou MSA.

@ Photocopie du n° de sécurité sociale auquel 'enfant est rattaché

@ Attestation d'Assurance Responsabilité Civile au nom de l'enfant (remise a jour annuellernent),

u Attestation d'acceptation du présent réglement diment signée*

@ Le cas echéant, photocopie de la décision de justice concernant les situations de séparation ou de divorce.

Pour les familles non affiliées CAF ou MSA, fournir également :

w Livret de famille (pages parents et enfants) ou Extrait d'acte de naissance

i ¥ * Conformément au respect du
o Avis d'imposition N-2 des 2 parents. e

des données, les piéces fournies lors
e e P S U ol pocBu A pln e

Dato-o8 igh lélétra M 5
Date de lémmm

J\l:cusé da'ﬁé& ol famﬂ!esnon
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Ref. 201 502 Berger-Levrault (1012)

AP il 2 ADMISSIBILITE ET INSCRIPTION

C.2. Dossier médical de l'enfant:

» A faire remplir par le médecin traitant de I'enfant:

« Le protocole de soin signé par le médecin traitant™*.

@ Piéce a fournir:

« l'autorisation en cas d'urgence a signer obligatoirement.**

« Les photocopies de toutes les pages de vaccination du carnet de santé de 'enfant (pages 98 a 103 inclus du

carnet de santé). Noter le prénom, le nom et la date de naissance de l'enfant.
** Fournis par la structure cf Annexes_Dossier administratif et médical

e

l'enfant.

porteurs de handicap

-

Vaccinations obligatoires selon le calendrier vaccinal
en vigueur du décret n°2018-42 du 25 janvier 2018

+ Les enfants doivent étre a jour des 11 vaccins obligatoires en collectivité
- Le carnet de santé est a présenter a la direction de la structure ou a linfirmierére, a chaque mise ajour
« Linfirmierére de la structure peut demander a consulter le carnet de santé tout au long de linscription de

La visite médicale d’admission

- La visite médicale d'admission est obligatoire pour les enfants agés de moins de 4 mois et pour les enfants

« Elle est réalisée par le médecin référent de Iétablissement en présence des parents et de l'infirmiére.
La visite médicale d’admission valide l'inscription définitive de I'enfant

Un entretien médical d’admission peut étre proposé aux parents pour les enfants de plus de 4 mois, si
I'enfant nécessite une attention particuliére ou un aménagement spécifique

pour son adaptation a la vie en collectivité,

o

» Cas particulier: En cas d'allergie ou d'intolérance alimentaire, le régime devra étre prescrit par le médecin
traitant, transmis a la direction de la structure, et faire obligatoirement l'objet de la signature d'un Projet d’Accueil
Individualisé (PAl). Laccueil des enfants atteints de pathologies spécifiques est également soumis a la rédaction
du PAIL. Aucune admission ne pourra se faire si le PAl nfest pas signé par toutes les parties concernées (famille,
direction de la structure, médecin référent, infirmier.ére de la structure).

Linscription de l'enfant est définitive lorsque le dossier d’administratif
et médical est complet, que le contrat d’engagement est signé, et que
le présent réglement de fonctionnement est signé avec mentnon

« lu et approuvé » par les parents. <

Attestation d'acceptation du présent réglement
Cf. : Dossier administratif et médical fourni

-

Accusé de réceplion en préfaclure
084-200040624-20241205-2024-147-DE
Date da 1élétransmission : 10/12/2024
Date da réceplion préfecture @ 10/12/2024
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" Puilics TYPES DACCUEIL ETTARF (&

&
A. LES DIFFERENTES OFFRES D’ACCUEIL

A.1.accueil régulier

Le contrat d'accueil est établi pour une année civile et doit étre obligatoirement signé.
Ce dernier lie les parents et la structure en assurant la place de I'enfant  I'année. Le contrat . o
d'accueil doit étre rempli et signé par les 2 parents lorsque les 2 parents sont domiciliés i la méme o
adresse et que l'autorité parentale est conjointe,

Ce contrat est établi avec les parents au moment de l'inscription et sur la base des besoins d‘accueil:

® La durée du contrat.

® Les créneaux horaires,

@ Les jours de présence de la semaine.

® Les périodes de fermeture de la structure.

® Les absences prévisibles (congés) de I'enfant seront enregistrées et déduites de la facture mensuelle.

Les absences non prévues au contrat pourront étre déduites lors de la facturation mensuelle, si une demande écrite avec
un délai de prévenance de 3 semaines a été transmise ¢ la direction de la structure,

L'adaptation de I'enfant ne commencera qu'aprés la signature du contrat d’accueil.

En cas de changement

Toute modification des données établies lors de la signature du contrat doit étre signalée et sera validée par une
mise a jour administrative.

@ Changement de la compaosition familiale
@ Changement de ressources
® Changement d'amplitude horaire.

Les horaires daccueil doivent étre respectés, Tout changement doit étre signalé é la direction de la structure.

Changement a la demande de |a famille

@ Une seule modification horaire par trimestre est possible. La famille devra faire une demande écrite 2 la direction
de la structure, qui procédera au changement de contrat en fonction des possibilités d'accueil.
® La modification prendra effet le 17 du mois suivant, sous réserve de la signature du nouveau contrat parles parents.

Changement a la demande du service

® Le contrat peut étre modifié par la direction de la structure sil n'est pas respecté.

® Ladirection de la structure peut demander 4 la famille d'adapter les horaires en fonction des réels besoins d'accueil.
Les heures complémentaires de I'accueil régulier

En cas de besoins exceptionnels d’heures ou de jours de présences complémentaires dans le mois (c'est-a-dire non
prévus au contrat), la famille exprimera une demande auprés de la direction de la structure pour accord. Ces heures
seront facturées au méme tarif horaire que le contrat. Chaque 1/2 heure entamée est due,

Le changement d'établissement

® Les familles peuvent demander un changement d'établissement sur le territoire de la Communauté de communes
afin de faciliter la vie familiale (fratrie, école, trajet domicile — travail). Une réponse sera faite en fonction des
possibilites d'accueil,

A.2, L'accueil occasionnel

Laccueil occasionnel concerne des familles nayant pas besoin d'un rythme d‘accueil régulier. Les familles
prendront contact avec la direction de Ia structure de leur choix. Les enfants seront accueillis selon le souhait des
familles et en fonction des places disponibles.

Accusé de réceplion en préfeclure
084-200040624-2024 1205-2024-147-DE
Dale de 1&létransmission : 10/12/2024
Date de réception préfecture : 10/12/2024
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CONTRAT ET TARIF

Modalités administratives:

® Dossier d’admission & remplir par la famille
® Signature d'un avis d'inscription auprés de la direction de la structure.

A.3. L'accueil d'urgence

Une place d‘accueil d'urgence est disponible sur le territoire de la CCPAL, La durée de |'accueil d'urgence est de
1 mois, renouvelable pour 15 jours. La demande doit étre relayée par les institutions partenaires. La direction du
service petite enfance, avec I'accord de Iélu en charge de la Petite enfance, prend la décision. Un avis d'inscription
est signé par la famille lors de I'admission de I'enfant.

Pour tous les types de contrats

La Communauté de communes sengage a accueillir 'enfant sur les créneaux réservés, en contrepartie les parents
sengagent a:

@ respecter les horaires établis

m informer au plus tot la veille ou le matin avant 9h de I'absence de l'enfant pour permettre de répondre a des
besoins de garde occasionnels

Dans le cas d'absences ou écarts d’heures récurrents entre le créneau horaire réservé et la présence réelle
de l'enfant, il sera mis fin au contrat. La Communauté de communes proposera une adaptation des horaires
dans un nouveau contrat.

Rupture ou fin de contrat

® Soit a la date de fin de contrat de |'enfant.

® Soit au plus tard, a I'age de moins de 4 ans révolus de l'enfant ou a 'age de moins de 6 ans révolus pour les enfants
porteurs de handicaps.

® La famille a la possibilité de décider 3 tout moment du départ déhnitif de l'enfant. Ce départ doit étre notifié par
écrit par la famille, avec un préavis d'un mois. La famille sera tenue de sacquitter du montant correspondant
au mois de préavis.

® Le non-paiement de la participation financiére peut entrainer la radiation de 'enfant.

® La Communauté de communes Pays d’Apt Luberon peut également mettre fin a l'accueil si I'enfant est absent
sans justification pendant plus de 15 jours. Dans ce cas un préavis d'un mois sera facturé a la famille,

@ Si des absences ou des écarts d’heures sont récurrents entre les créneaux horaires réservés et l'accueil réel de
I'enfant, la direction se réserve le droit de ne plus accueillir 'enfant au sein de la structure,

B. TARIF

Quel que soit le type d'accuell, la participation financiére est déterminée suivant le baréme fixé annuellement par
la Caisse nationale des allocations Familiales (CNAF).

Cette participation couvre la prise en charge de l'enfant pendant son temps de présence y compris les sains
d'hygiéne, les couches, les repas et les godters.

La participation demandée aux familles est forfaitaire a I'heure. La détermination du tarif horaire fait l'objet
d’une annexe du dossier administratif (annexe 8),

B.1. Ressources prises en compte

Le calcul du montant de la participation de la famille se base sur un taux d'effort, modulé en fonction du nombre
d'enfants a charge au sens des prestations familiales, et appliqué a ses ressources. En cas de changement de situation
(séparation, perte demploi, naissance d'un nouvel enfant...) il appartient aux familles d'en informer la CAF ou la
MSA. Aprés prise en compte des changements par la CAF ou la MSA l'actualisation de la nouvelle situation se fera a
compter du 1% jour du mois qui suit la mise a jour des éléments sur CDAP/portail CAF et MSA Pro.

Pour calculer le tarif, le service a accés aux ressources N-2, quotient familial, nombre d'enfants a charge, enfant
bénéficiaire de I'AEEH, via le site CDAP.

Accusé da réceplion en préfeciure
0B4-200040624-20241205-2024-147-DE
Data de (élélransmission : 10/12/2024
Date de réception préfectura @ 10/12/2024
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CONTRAT ET TARIF

Pour les parents allocataires Caf et MSA, le taux de participation est appliqué aux ressources mensuelles de la
famille. Les ressources retenues sont celles pergues pour I'année N-2 (exemple : les ressources retenues en 2023 sont
celles percues en 2021).

Les ressources mensuelles sont déterminges de la facon suivante :

@ Cumul des ressources déclarées par I'allocataire et son conjoint ou concubin au cours de 'année de référence
{ressources avant tout abattement) : revenus d'activité professionnelle et assimilés, pensions, retraites, rentes, autres
revenus imposables ou non ainsi que les heures supplémentaires et les indemnités journalieres d'accident de travail
et de maladie professionnelle bien quen partie non imposables,

@ Prise en compte des abattements ou neutralisations sociaux en fonction de la situation des parents (chémage
indemnisé ou non, affection de longue durée, bénéficiaire du RSA, etc.. ),

@ Déduction des pensions alimentaires versées,

® Les frais et les abattements fiscaux ne sont pas déduits.

® Pour les parents non allocataires Caf ou pour les familles dont les ressources ne sont pas renseignées, la
détermination du montant des ressources 4 retenir seffectue a partir de Iavis d'imposition N-1 (ressources N-2).

® Pour les situations de garde alternée de l'enfant, un tarif est appliqué pour chacun des parents, en fonction de
leurs revenus respectifs et de la composition de leur foyer (les ressources et les enfants éventuels du conjoint sont
pris en compte).

@ Pour les parents n‘autorisant pas la consultation du service CDAP ni la transmission de I'avis d'imposition, c'est le
tarif «plafond» du baréme CAF qui s'applique.

® La présence dans la famille d’un enfant en situation de handicap (bénéficiaire de IAEEH) & charge de la famille
- méme si ce nest pas ce dernier qui est accueilli au sein de I‘établissement - permet d‘appliquer le taux d'effort
immédiatement inférieur. La mesure s'applique autant de fois quily a d'enfants & charge et en situation de handicap
dans le foyer.

B.2. Le calcul de la participation horaire

La tarification applicable aux parents est déterminée 3 I'admission de I'enfant. Le tarif demandé aux parents est
calculé sur une base horaire.

@ Le taux de participation

La participation horaire des parents se calcule comme suit :

revenus annuels retenus x taux de participation horaire
12

Tarif horaire =

@ La réactualisation du tarif

La réactualisation du tarif intervient obligatoirement le 1 janvier de chaque année. Chaque changement de
situation sociale ou familiale (chémage, reprise de travail, mariage, divorce, séparation, naissance, déces, etc...),
susceptible d'avoir un impact sur le calcul du taux de participation, doit étre signalé par les parents aux responsables
détablisserment ainsi qu'a la Caf,

Ces modifications sont prises en compte lorsquielles ont été actualisées par la Caf. Si un nouveau tarif est appliqué
aux parents, il entre en vigueur  la date de prise en compte du changement par la Caf, Il entraine la signature d'un
nouveau contrat.

Accusé de réceplion an préfeclure
0B84-200040624-20241205-2024-147-0E
Dale da l&lélransmission @ 10/12/2024
Dale de réceplion préfecture : 10/12/2024
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CONTRAT ET TARIF

B.3. Les absences déductibles / déductions exceptionnelles aux familles

Déduction pour Maladie
...acompter du 1* jour d'absence de l'enfant:

® Eviction de l'enfant uniquement énoncée par le médecin référent de la structure

@ Maladies pour lesquelles I'éviction est obligatoire (page 19).

® Hospitalisation de I'enfant sur présentation d'un bulletin d'hospitalisation

® Rendez-vous médicaux chez des spécialistes pour les enfants relevant d'une maladie chronique grave ou porteuse
de handicap si la consultation se situe a 50 km ou plus.

...a compter du 2¢ jour d'absence pour maladie:

® Maladie ordinaire: Les absences de lenfant justifiées par un certificat médical ou une attestation sur I'nonneur
des parents, sont exonérées de paiement & partir du deuxieme jour calendaire d'absence (le premier jour restant
di par la famnille).

Déductions en cas de fermeture de la structure d’accueil collectif pour cause:

@ D'intempéries.

@ De problémes techniques sur le batiment.

® D'absence majeure d'agent ou gréve des agents de la structure ne permettant pas de maintenir l'ouverture de la
structure au regard des normes d'encadrement.

@ De risques sanitaires.

C. FACTURATION ET PAIEMENT

C.1. La facturation

La facturation est mensuelle et son montant résulte du nombre d'heures inscrites dans le contrat signé avec la
famille.

Montant de la facture mensuelle =

nombre d'heu{ei contractualisées
heures supplémentaires® = absences prévisibles ou déductibles | X tarif horaire
+
heures complémentaires**

*Heures supplémentaires : temps de dé}uassemenr horaire des heures réservées (avance ou retard) : tolérance 10mn journaliéres,
au-dela, un arrondi a la 1/2 heure est appliqué,

**Heyres complémentaires : heures réalisées au-deld du contrat prévu, & la demande de fa famille. Elles sont facturées en appliquant
le baréme des participations familiales.

@ En l'absence de contrat : accueil occasionnel ou accueil d'urgence, les heures facturées sont les heures de
présence réelles de I'enfant.

m Les heures réalisées pendant la période d‘adaptation font également l'objet d'une facturation.

C.2. LE REGLEMENT

Le réglement est a effectuer auprés de la direction de la structure, ou son adjoint.e et devra étre acquitté avant le 23
du mais en cours. (exemple : le paiement de la facture du mois de septembre devra étre réglé avant le 23 ociobre)

Moyens de Paiement
® Paiement en ligne, accessible via le site internet de la CCPAL : www.paysapt-luberon.fr
Page d'accueil > Vos démarches en 1 clic > Portail Familles

® Paiement en espéces, par chéque a l'ordre de la « Régie Petite Enfance » ou par chéques emploi service universel
non dématérialisés (CESU).

En cas de non-paiement, la famille sacquittera du montant auprés du Trésd rAEuhllcaﬂulné A97:h un titre

" . £ F 4 ) . [t 'tl 40624-202412 -‘-1 147,
exécutoire de paiement. En cas d'impayés répétés, la direction du service petitp Do ox A BRfant.
Dale da rél:aplbnn préfectura : 10/12/2024
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Pwlivd VIE DE ETABLISSEMENT ET
CONDITIONS D'ACCUEIL

A.VIE QUOTIDIENNE

A.1.Période d’adaptation

Une adaptation progressive obligatoire est nécessaire pour l'enfant. Elle est fondamentale
pour son épanouissement dans sa nouvelle relation avec autrui, Elle permet de préparer la

séparation entre l'enfant et ses parents, de faire connaissance avec I'équipe qui soccupera de

I'enfant, et derassurer les parents surle mode d‘accueil choisi. 'équipe profitera de ce moment pour
instaurer une relation de confiance, afin de permettre une transition dans les meilleures conditions.

La période s'organisera en fonction de la disponibilité des parents et de la structure. L'adaptation durera
quinze jours en moyenne, et peut-étre variable en fonction de chaque enfant. En cas d'absence trop
prolongée de l'enfant, une nouvelle période d'adaptation sera nécessaire.

A.2. Arrivée et départ de l'enfant

Les parents doivent respecter les horaires d'arrivée et de départ mentionnés dans leurs contrats ainsi que les
horaires de fermeture de la structure. La gestion des horaires de présence est informatisée, ce qui permet de suivre
précisément le temps de présence de l'enfant. Ainsi, I'utilisation de Iécran tactile permettant le pointage de
I'horaire darrivée et de départ de I'enfant est obligatoire. La responsable de la structure se réserve le droit,
aprés information des parents ,de corriger un badgeage si une erreur est constatée (toutes les modifications sont
tracées dans le logiciel).

« Les subventions publiques octroyées par la caisse d'allocations familiales aux gestionnaires des structures d'accueil du
Jeune enfant sont basées en partie sur les heures de fiéquentation réelle des enfants. Ces heures doivent étre fiable, pour
que les subventions publiques versées par la Caf correspondent au juste financement. Dés lors, le gestionnaire est tenu
ala plus grande vigilance quant au correct enregistrement de ces heures. Les familles sont invitées a informer
ladirection de la structure de toute erreur dans le relevé d’heures de présence réelle qui leur serait transmis. Des
contréles peuvent étre diligentés par La Caf ».

Larrivée de l'enfant

Lenfant devra étre habillé, et avoir pris et terminé son 1 biberon ou son petit déjeuner avant l'arrivée en créche. Les
parents doivent respecter leurs horaires d'arrivée et de départ mentionnés dans leurs contrats ainsi que les
horaires de fermeture de la structure.

Dans la journée

Les parents sont immeédiatement avisés de tout accident corporel ou probléme de santé survenu a leur enfant, En
cas de hévre, du paracétamol pourra étre administré a l'enfant suivant la conduite a tenir signée par le médecin
traitant. Selon le cas, il sera demandé aux parents de venir récupérer leur enfant.

Le départ de I'enfant

Lenfant ne sera remis qu‘a ses parents ou & une personne majeure dont le nom figure dans I'autorisation écrite
signée par les parents. Une piece didentité sera demandée si la personne qui vient chercher l'enfant nest pas
connue du personnel. La direction ou la personne diplémée présente au moment du départ a toute latitude
pour refuser le départ d'un enfant avec une personne ne semblant pas présenter toutes les garanties de
sécurité pour I'enfant,

En cas de retard des parents ou de la personne autorisée a venir chercher I'enfant : le soir, si les parents ne
sont pas joignables, les personnes autorisées par les parents a venir chercher l'enfant seront contactées. Si aucune
personne n'est joignable, dans un délai d'une heure suivant la fermeture de 'équipement, l'enfant sera remis aux
autorités compétentes (gendarmerie) par la direction de la structure. Au préalable, la direction du service petite
enfance aura été prévenue,

Accusé de raceplion an préfeclure
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A2wilic 4 VIE DE UETABLISSEMENT ET CONDITIONS DACCUEIL

B. LES CONDITIONS D'ACCUEIL
B.1.Temps de transmission

Dans lintérét de I'enfant, il est souhaitable que I'équipe et les parents établissent des échanges réguliers sur la vie
de l'enfant a son domicile et dans la structure.

B.2. Fournitures

Les structures fournissent toutes les fournitures nécessaires a I'hygiéne du tout petit. Seules les fournitures suivantes
sont a apporter par les parents:

# Un change complet et identifié au nom de l'enfant.

# Les objets transitionnels de I'enfant (doudou, sucette, nounours..) marqués au nom de l'enfant.

# Pour les beaux jours, un chapeau/casquette, ainsi qu'un maillot de bain, des vétements chauds, un bonnet en hiver.

Ce matériel devra étre actualisé en fonction des saisons et de la croissance de lenfant, il lui sera rendu a son départ.
Les vétements portés par lenfant doivent étre notés au nom de lenfant.

B.3. L'alimentation

Le tableau ci-dessous présente les différents modes de fourniture des repas par structure:

Nom des structures Repas du midi et gotiter

Le Nid
Le Lievre et la Tortue

La Chrysalide
La Boite a Malice
Les Pitchouns Livrés en liaison froide par un prestataire de service
La Baleine Bleue
Amélie

Préparés sur place

Lait artificiel

Une marque de lait artificiel (1% et 2¢ 4ge) est fournie par la structure, que les parents sont libres d'accepter ou non.
Sils désirent une autre marque, ils deviont le fournir a leur frais et en quantité suffisante pour I'élaboration des
biberons tout au long de la journée,

Allaitement maternel

L'allaitement maternel peut étre continué, quel que soit le mode d'accueil de I'enfant. La famille sengagera a signer
et respecter le protocole mis en place au sein du service petite enfance.

Tout régime particulier doit faire 'objet d’un PAIl (page 11)

De facon exceptionnelle (anniversaire, carnaval, etc), des préparations industrielles (un ticket de caisse avec la date
d'achat des produits pourra étre demandg) ou faites a domicile peuvent étre apportées par les parents dans les
structures d‘accueil.

En cas de préparation industrielle :

» Produit avec emballage fermé,

m Date de consommation non dépassée,

® Préparation avec des ceufs uniquement cuits,

m Pas de préparation avec de la créme patissiére ou de la créme chantilly.

En cas de préparation au domicile des parents au plus prés de la consommation (la veille au plus tard) :
® Préparation avec des ceufs uniquement cuits,

® Pas de préparation avec de la créme patissiere ou de la créeme chantilly,

® Pas de fruits coupés, de gateaux coupés ou de sucreries,

® Préparation transportée emballée.

Accusé de réceplion en préfecture
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B.4. Projet Educatif et Projet Pédagogique

Les parents sont les premiers éducateurs de leurs enfants. Il est indispensable qu'un dialogue existe entre les parents et
Iéquipe éducative. Un projet éducatif et un projet pédagogique sont mis en place dans chaque structure, la direction
en informera les familles, soit individuellement, soit lors de réunion. Les parents sont susceptibles dtre invités &
participer aux projets de la structure (sorties, spectacles, activités, fétes..).

C.SANTE - SECURITE

Pour le confort du jeune enfant en collectivité, la direction de I'établissement traite les cas d'urgence et notamment la
sécurité physique, morale et psychique des enfants. Elle assure également les premiers soins d'urgence en collaboration
avec le médecin détablissement, linfirmiere ou l'auxiliaire de puériculture et peut décider, si Iétat de lenfant le justifie,
de procéder a son éviction.

C.1. Maladie/Enfant malade

En cas de maladie infectieuse ne prévoyant pas déviction de la structure, la fréquentation de la collectivité 3 la
phase aigué de la maladie nest pas souhaitable. Un certificat médical pourra étre demandé pour une réintégration
en collectivité suite a certaines maladies. Si un enfant présente des symptémes inhabituels a son arrivée, la direction
de la structure peut apres avis du médecin référent refuser I'enfant. Tout traitement donné par la famille ou incident
survenu avant l'accueil de lenfant devra impérativement étre signalé & l'arrivée en structure collective, 'heure et la
nature du traitement et/ou de |incident seront précisées 4 la professionnelle qui accueillera l'enfant.

Les absences pour maladie seront déduites selon les régles prévues (page 15).

C.2. Administration des soins et traitements médicaux

« L'administration des traiternents médicaux et soins en créche doit rester exceptionnelle. Aussi lors de toute
consultation chez le médecin traitant, il est souhaitable de demander lors de la prescription d'un traitement
que la prise se fasse le matin et/ou le soir au domicile. Néanmoins en cas de nécessité il est possible,
conformément a 'Article R.2111-1 du Décret n°2021-1131 du 30 ao(it 2021, & la demande de I'autorité parentale
ou représentants légaux d'autoriser les professionnels de I'établissement & administrer des soins et traitements
meédicaux prescrits par le médecin,

» Les professionnels autorisés & administrer le traitement doivent étre titulaires de I'une des qualifications
mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R, 2324-42 ;

« Ladministration se fait sur la base de la présentation d'une ordonnance médicale lisible et valide, précisant le
nom et prénom de l'enfant, son poids, la durée du traitement, le cas échéant l'identification du médicament
générique,

« La premiére prise doit étre administrée & domicile par le parent. Le médicament sera donc, fourni ouvert. Les
parents auront inscrit sur la boite, le nom et prénom de I'enfant, la posologie, la durée du traitement et la date
d'ouverture du médicament.

* Le professionnel de I'accueil du jeune enfant administrant des soins ou des traitements médicaux 3
la demande des parents se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels
ou réguliers, précisées dans le protocole de la structure et qui lui ont été expliquées par le référent “
Santé et Accueil inclusif ”

» La prise de médicament est notée immédiatement sur un registre dédié.

Les contraintes de fonctionnement de la collectivité ne permettent pas I'administration des traitements de type
homéopathique, a donner en plusieurs prises.

C.3. Les protocoles sanitaires appliqués dans les établissements

Pour garantir la sécurité et le bien étre des enfants, il existe sur chaque créche des protocoles de soins et conduites
a tenir, ils concernent aussi bien I'hygiéne des locaux, et du matériel que I'administration de soins ou les conduites
atenir en cas d'urgence. Les protocoles identiques dans tous les établissements sont a disposition des familles,

C.4. Les urgences

En cas d'accident ou lorsque I¥tat d'un enfant nécessite des soins d'urgence, la direction de la structure ou en

son absence la personne diplémée présente prend toute mesure utile (appe €3, secours. ] e en mforme

immédiatement la famille, la direction de la structure et la direction du service Peii G 201 ME AN 147 0F
Date de réception préfecture : 10/12/2024
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VIE DE 'ETABLISSEMENT ET CONDITIONS DACCUEIL

C.5. Maladie a éviction temporaire obligatoire

Liste établie par le Haut conseil de la santé publique (28 septembre 2012)

@ Coqueluche ® Gastro-entérite & Escherichia coli et 4 Shigelles
@ Diphtérie . ® Infections a streptocoque (angine, scarlatine)
® Gale = Rougeole

m Hépatite Aet E o Teigne

® Impétigo m Tuberculose

@ Méningite a méningocoque » Typhoide et para typhoide

@ Méningite a haemophilus B et a pneumocque @ Infections a clostridium difficile

La liste est susceptible dévoluer en fonction de la réglementation. Aprés une absence pour maladie a éviction
obligatoire ou aprés une hospitalisation, un certificat médical doit autoriser la reprise de la vie en collectivité, et le
cas échéant affirmer I'absence de contagiosité.

C.6. Sécurité / Responsabilité

La sécurité est un point essentiel, des régles sont a observer.

m Les parents sont responsables de I'enfant jusqu'au moment ott ils le confient dans Iétablissement, Lors des
réunions et des manifestations au sein des structures (carnaval, féte de Noél..), I'établissement n'est plus
responsable de l'enfant, si les parents sont présents. Les parents sont également responsables des enfants
qu'ils accompagnent.

@ Aucune personne nest autorisée a pénétrer dans les locaux sans l'accord de la direction.

@ Parents et visiteurs sont priés de fermer les portes et les portillons aprés leurs passages, et de mettre les
surchaussures dans les salles signalées.

® |l est interdit de tenir la porte d'entrée ouverte pour l'arrivée d'une autre personne. Seul le personnel est
autorisé & ouvrir la porte d'entrée.

m Par mesure de sécurité, le port de bijoux (y compris les colliers d'ambre, chaine, collier, boucles d'oreilles, bague,
bracelet..) par les enfants est interdit. Le personnel de '8tablissement peut étre amené a retirer tout bijou porté
par un enfant ou objet et ne peut étre rendu responsable de leur perte,

RAPPEL : la Communauté de communes Pays d’Apt Luberon décline toute responsabilité en cas de perte de
vétements ou de destruction d'objets appartenant aux enfants. Les parents doivent fournir une attestation
d'assurance de responsabilité civile pour couvrir les dommages causés par leur enfant.

m Le personnel a recu une formation de sauveteur secouriste au travail, des premiers secours et une formation
3 l'utilisation des dispositifs incendie. Des exercices d'évacuation sont pratiqués annuellement, les parents
présents a ce moment dans I'établissement doivent se conformer aux consignes du responsable. Des plans
dévacuation sont affichés dans les différents endrolts de la structure.

® Un protocole de mise en sGreté vigilance attentat a été mis en place dans les établissements de la CCPAL
recevant du public. Ce protocole devra étre respecté,

» Conformément aux droits a l'image et sans autorisation préalable de la direction, il est strictement interdit de
faire des films, des photos dans I'enceinte des structures.

m Uutilisation du téléphone portable doit étre limitée aux appels d'urgence.

D. MATERIELS - SORTIES
D.1. Matériel

Le matériel pédagogique est adapté a toutes les tranches d'age. Il est renouvelé et nettoyé réguliérement. Il permet
I'éveil de I'enfant et suscite une ouverture au monde qui l'entoure. Il est rappelé gue le « jeu » est au centre de
I'activité d'un établissement d'accueil. En ce sens, il est possible que les enfants se soient salis durant la journée.

D.2. Les sorties

Les sorties sont strictement soumises aux réglementations applicables a la sécurité des personnes et a l'encadrement
des enfants assuré, au minimum par 2 personnes dont linfirmier.ére, léducateurtrice de jeunes enfants ou l‘auxiliaire
de puériculture (art, R.2 324-42 du code de la santé publique). Y participent les seuls enfants expressément autorisés,
au titre d'une autorisation écrite et signée par leurs parents. lencadrement des enfants nécessite un adulte pouir 2

enfants tenus par la main. Les parents volontaires peuvent y participer afin d'assurer I'ageshimaneisen ‘“;}g:,"*;,,? ok
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