
Démos

Un Dispositif d’Éducation Musicale et Orchestrale à Vocation Sociale porté par la 

Philharmonie de Paris depuis 2010.



• Démos est un projet de démocratisation culturelle accès sur la pratique musicale en orchestre.

• Démos propose un apprentissage de la musique classique  à des enfants ne disposant pas d’un accès 
facile à cette pratique pour des raisons économiques, sociales ou géographiques.

Présentation du dispositif Démos en quelques points: 

• Selon les territoires, le projet s’adresse à des enfants de 7 à 12 ans, habitant dans des quartiers relevant 
de la politique de la ville (QPV) ou des zones  de revitalisation rurale (ZRR) éloignés des lieux de pratique. 

• Le programme Démos est gratuit pour les familles, un instrument est confié gratuitement à chaque 
enfant pour la durée du projet. Le parc d’instruments est fourni par La Philharmonie de Paris.

• Chaque orchestre Démos est composé de 5 à 7 groupes de 15 enfants (selon les territoires). Les enfants 
sont encadrés par des professionnels de la musique et des référents sociaux et éducatifs.

• Ces groupes de jeunes musiciens - répartis par familles d’instruments - se retrouvent  régulièrement 
pour une répétition en tutti (5 /ans). Un grand concert est organisé chaque année dans un lieu 
emblématique du territoire dont un concert sur la scène de La Philharmonie à Paris en fin de projet.

• À l’issue des trois ans, les enfants peuvent intégrer le conservatoire ou un orchestre Démos « avancé » 
avec un lien possible au collège.

• La durée du dispositif est de trois ans.

• L’ enseignement se fait à hauteur de  3h30 (en moyenne) d’ateliers  par semaine, en temps scolaire et 
hors temps scolaire, tout au long de l’année scolaire. 

• Chaque enfant bénéficie ainsi de 120 heures de pratique musicale par année.





Présentation de Démos par Olivier Mantei, directeur général de la  Cité de la musique-Philharmonie de 
Paris. 



Démos, un projet au rendez-vous des grands enjeux sociétaux: 

•Une grande attention portée à la 
parité dans le choix des chefs 
d’orchestre qui dirigent les 
apprentis musiciens. Egalité fille 
et garçon dans les effectifs. Une 
incitation également faite à tous 
de choisir  un instrument sans 
distinction de genre.

•L’inclusion d’enfants en situation de 
handicap, au sein de l’orchestre, fait 
partie de l’essence de Démos. 

•Une coopération entre 
professionnels du champ social et 
de la pédagogie musicale pour 
accompagner l’enfant dans un 
parcours d’apprentissage adapté 
aux singularités de la vie familiale 
de chacun.

•Une inscription durable des 
enfants dans la pratique 
instrumentale : à l’issue des trois 
années  d’expérience de 
l’orchestre, plus de 50% des 
enfants choisissent de poursuivre 
leur parcours musical.

Le 
développement 

de l’enfant.

Le soutien à la 
parentalité.

La place des 
femmes dans la 

musique 
classique.

L’accessibilité.



Démos, une démarche éducative qui trouve pleinement sa place dans les politiques d’éducation artistique 
et culturelle (EAC):

Une pédagogie innovante: 
Fondée sur l’expérience individuelle et 

collective de l’orchestre. La pédagogie adoptée 
par Démos privilégie la coopération, le plaisir, 

le vivre ensemble pour atteindre un but 
commun; celui d’un résultat musical partagé.

Le développement 
social: 

Équipe pédagogique et acteurs 
sociaux coopèrent à un objectif 
commun: l’épanouissement de 

l’enfant dans son 
développement global. 

Les acteurs sociaux agissement 
directement sur le lieu  de vie 
de l’enfant en impliquant au-
delà des bénéficiaires directs, 

les habitants.

La 
musique devient un 

véritable 
outil éducatif: 

Un travail sur le temps long.

Un choix de répertoires 
représentatif de l’exigence et de 

l’excellence éducative 
individuelle et collective. 

Chaque année s’achève par un 
grand concert qui permet de 

valoriser l’implication de chacun.



Démos, un encadrement professionnel aux compétences complémentaires.

Des référents 
sociaux 

(animateurs, éducateurs 
et un coordinateur).

Ils et elles assurent le 
suivi éducatif et 

l’accompagnement social 
des enfants.

Un chef ou cheffe 
d’orchestre de haut 

niveau.

Il ou elle assure la direction 
musicale de l’ensemble et 

s’implique dans les réflexions 
pédagogiques du projet.

Des intervenants 
artistiques 

(musiciens intervenants, 
professeurs,  chef de 

chœur professionnels).

Ils et elles assurent les 
apprentissages 

artistiques. 

Un accent sur la formation des professionnels, liée à l’accompagnement éducatif et au travail social, tout 
au long du dispositif. 



L’organisation générale d’un orchestre Démos. Le déroulement d’une année pour l’enfant.



Démos, c’est aussi: 

• Un évaluation régulière de la valeur éducative du dispositif.

• Des ressources numériques (partitions, référentiel) accessibles sur le site Démos.

« Dans le contexte actuel (crise sociétale, contraction des budgets publics, réformes territoriale et scolaire, 
etc.), alors que des risques pèsent sur de nombreux projets artistiques et culturels et que ces secteurs 
semblent paradoxalement moins présents dans les objectifs mis en avant par les responsables politiques, 
l’existence de projets tel que Démos revêt une importance capitale. 

Trop rares sont en effet les programmes ambitieux et exigeants qui croisent à la fois les enjeux éducatifs 
et sociaux et qui prennent à bras le corps la question de la démocratisation culturelle et de la rencontre 
entre des populations d’origines diverses dans une perspective de bien vivre ensemble ». L’Observatoire 
Plus – N°46, automne 2015, p.93

• Une  mesure de l’impact social du projet en fin de cycle. 

Ce que nous dit le résultat de l’étude réalisée par l’Observatoire des politiques culturelles: 



Projet de création d’un « Orchestre Démos Pays d’Apt Luberon » 
pour la période 2024-2026.

➢ Création d’un dispositif Démos sur le territoire coordonné par le Conservatoire intercommunal de 
musique Pays d’Apt Luberon en concertation avec les équipes éducatives des écoles élémentaires des 
communes. 

➢ L’effectif de l’ Orchestre Démos Pays d’Apt Luberon visé est de +/- 70 enfants.
➢ Un ensemble composé  de 5 groupes de 15 enfants selon les disciplines instrumentales suivantes*: 14 

violons; 9 altos; 12 violoncelles; 5 contrebasses; 5 flûtes traversières; 5 clarinettes; 5 saxophones; 5 
trompettes; 5 saxhorns; 5 trombones. 

* La composition définitive des disciplines instrumentales sera fixée après concertation entre les 
enseignants du conservatoire et l’équipe de coordination nationale Démos. 

➢ Une répartition territoriale des groupes d’enfants musiciens selon quatre grands secteurs de 
l’intercommunalité : 

➢ Lancé en septembre 2024, ce projet d’orchestre classique s’adresse à l’ensemble des élèves du territoire 
(inscrits au cours moyens 2), qui souhaiteraient participer à cette aventure musicale et s’engager pour 
une durée de trois ans. 

- Secteur 1 : Ménerbes, Goult, Lacoste, Roussillon, Bonnieux, Buoux, Saint-Pantaléon (5 écoles).
- Secteur 2 : Céreste, Saint-Martin-De-Castillon, Viens et Caseneuve (Regroupement pédagogique et école

de Céreste).
- Secteur 3 : Saint-Saturnin-lès-Apt – La Tuilière, Joucas, Villars, Rustrel, Gignac, Lagarde d’Apt, Murs, Lioux

(5 écoles).
- Secteur 4 : Apt, Gargas, Saignon, Castellet, Auribeau, Sivergues (3 écoles et collèges).





Démos, un dispositif qui s’adapte aux 
spécificités des territoires et qui s’appuie 
sur les ressources locales.



Philharmonie de 
Paris; 55%

Mécénat Local 
Mommessin 
Berger; 21%

Collectivités; 15%

Autres; 9,50%

Modèle de financement 

Philharmonie de Paris Mécénat Local Mommessin Berger Collectivités Autres



Coût annuel de 
l’orchestre Démos 
280 000 €*

* Budget prévisionnel: le budget peut varier en fonction du nombre de groupes et des frais de mobilité (déplacements des 
groupes d’enfants, déplacements des musiciens et référents sociaux).

Reste à charge pour la CCPAL 31 000 € dont  26 000 € de valorisation. 



Budget 
prévisionnel 2024.



Ce projet vient compléter ce qui se fait déjà sur la commune d’Apt en matière de sensibilisation à la musique 

par la pratique en orchestre et pourrait ainsi donner une réelle ampleur territoriale et sociale aux actions 

actuellement soutenues par le Fonds de dotation Mommessin-Berger.

La mise en œuvre de l’Orchestre Démos peut prendre appui sur l’expérience du Conservatoire de musique 

en matière d’éducation  artistique et culturelle (EAC) et sur son équipe (musiciens intervenants et 

professeurs qualifiés), complétée d’artistes et autres artistes de la région (chef, musiciens, danseurs et chef de 

chœur).  

Ce nouveau dispositif s’inscrit pleinement dans la dynamique de transformation du Conservatoire en centre 

de ressources pour la musique et lieu d’animation culturelle du territoire engagée depuis 2019 (projet 

d’établissement 2019-2026). 

La création d’un orchestre Démos  intercommunal s’envisage également dans une interaction avec l’orchestre 

Démos du Grand Avignon porté par l’Orchestre National Avignon Provence (ONAP) et ses musiciens. 

Cette coopération entre ces deux dispositifs devrait impulser une dynamique nouvelle autour de la pratique 

musicale, de l’orchestre « symphonique » et faciliter l’ouverture à de nouveaux horizons artistiques pour 

l’ensemble des enfants du territoire.    

Plus largement, l’implantation d’un tel dispositif sur le territoire de la CCPAL s’inscrit dans une démarche 

ambitieuse de démocratisation culturelle qui vise à l’obtention du label 100% EAC délivré par le 

Ministère de la culture.

En conclusion.



Merci pour votre attention !
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