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La loi n° 99-586 du 12 juillet 1999 relative au renforcement et a la simplification de la coopération intercommunale,
apporte une innovation importante en matiere de communication des EPCI (Etablissements Publics de Coopération
Intercommunale).

L'article L5211-39 du Code Général des Collectivités Territoriales estrédigé comme suit: « Le présidentde I'établissement
public de coopération intercommunale adresse chaque année, avant le 30 septembre, au maire de chaque commune
membre un rapport retracant l'activité de I'établissement accompagné du compte administratif arrété par I'organe

délibérant de I'établissement. Ce rapport fait I'objet d’'une communication par le maire au conseil municipal en séance
publique au cours de laquelle les représentants de la commune a l'organe délibérant de I'établissement public de
coopération intercommunale sont entendus. Le président de I'établissement public de coopération intercommunale peut
étre entendu, a sa demande, par le conseil municipal de chaque commune membre ou a la demande de ce dernier. »

Ce rapport a été élaboré en coordination avec les services communautaires.

<
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A noter

L'année 2021 a été marquée par la cyberattaque dont la Communauté de communes Pays d’Apt Luberon a été victime
dans la nuit du 22 octobre 2021. Malgré de fortes perturbations des services interne et externe, l'intercommunalité a
assureé la continuité des services.

Suite a cette cyberattaque, plusieurs actions ont été mises en place :

> Déclarations et relevés de données aux services de I'Etat concernés (CNIL, Gendarmerie, Police Nationale, ANSSI).
> Sauvegarde des données serveurs et postes cryptées ou non.

> Analyse de I’attaque par un cyber expert.

> Conception et mise en place d’un nouveau systéme d’information plus sécurisé.

> Installation de poste informatique de prét pour une continuité de service minimum.

> Mise a jour et ajout de systémes de sécurité informatique.

> Achat de multiples licences de systemes serveur et de suites applicatives a jour.

> Réinstallation de plusieurs dizaines de serveurs physique et virtuel avec les derniéres versions.

> Etablissement de plusieurs niveaux de sauvegarde.

> Mise en place d’'une messagerie externalisée en remplacement de I'ancien systéme interne.

> Changement d’'une cinquantaine de postes par du matériel informatique neuf.

> Rénovation et réinstallation compléte de 130 postes informatiques avec la derniére version du systéme
d’exploitation.

> Tentative de récupération des données effacées sur un support de sauvegarde.

> Installation d’'un réseau intranet avec les sites distants de la CCPAL afin d’établir un réseau informatique sécurisé.
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GOUVERNANCE

CARTE D’IDENTITE

25 communes

570 km?

29 705 nabitants (Population totale en vigueur au 1er janvier 2022)

Population totale en vigueur au 1er janvier 2021 : 29 720 habitants)

15 compétences

8 zones d'activités économiques

Les communes (population totale en vigueur au 01/01/2022)

APT
11 258 habitants

Superficie de 44,6 km?

CASENEUVE
501 habitants

Superficie de 18,11 km?

GIGNAC
72 habitants
Superficie de 8,2 km?

LAGARDE

D’APT

33 habitants
Superficie de 22,5 km?
ROUSSILLON

1 320 habitants
Superficie de 29,9 km?

ST-PANTALEON

192 habitants
Superficie de 0,8 km?

VILLARS

795 habitants
Superficie de 30,1 km?

AURIBEAU
74 habitants

Superficie de 7,5 km?

CASTELLET-
EN-LUBERON

120 habitants
Superficie de 9,8 km?
GOULT

1127 habitants
Superficie de 23,8 km?

LIOUX

295 habitants
Superficie de 38,9 km?

RUSTREL

681 habitants
Superficie de 28,3 km?

ST-SATURNIN-
LES-APT

2948 habitants
Superficie de 75,8 km?

La Communauté de Communes Pays d’Apt Luberon «'
St-Saturnin-lés-Apt
Saint-PantaIé\jn‘ w
t-Martin-de-Castillok

A

) Bonnieux
Ménerbes

BONNIEUX
1 229 habitants

Superficie de 51,1 km?

CERESTE

1 227 habitants
Superficie de 32,5 km?

JOUCAS

352 habitants
Superficie de 8,3 km?

MENERBES

1 019 habitants
Superficie de 30,27 km?

SAIGNON

951 habitants
Superficie de 19,6 km?

SIVERGUES

47 habitants
Superficie de 9,4 km?

Lagarde-d'Apt
v 9 p

<
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Auribeau

Castellet-en-Luberon

BUOUX
90 habitants

Superficie de 17,5 km?
GARGAS

3 127 habitants
Superficie de 14,9 km?

LACOSTE

430 habitants
Superficie de 10,7 km?
MURS

424 habitants
Superficie de 31,3 km?

ST-MARTIN-DE-
CASTILLON

734 habitants
Superficie de 38,2 km?

VIENS

659 habitants
Superficie de 34,6 km?




GOUVERNANCE

MANDAT 2020-2026

Le Conseil Communautaire

1 président et 10 vice-président.e.s
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Gilles Ripert Jean Aillaud Véronique Arnaud Deloy Lucien Aubert Gérard Baumel
Président en charge de la police Vice-président délégué aux Vice-présidente déléguée au Conservatoire  Vice-président délégué a Vice-président délégué a la Santé,
rurale, Espace France Services Finances/budget/Subventions de musique intercommunal, Plan deaude la  I'Eau et Assainissement, ~Aire d’accueil des gens du voyage, PCS, PICS

Maire de Caseneuve 1% adjoint d'Apt Riaille, Okhra, Maire d’Apt Gemapi, Maire de Joucas Maire de Céreste
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Christian Bellot Giséle Bonnelly Laurence Le Roy Patrick Merle Frédéric Sacco Dominique Santoni
Vice-président délégué Vice-présidente déléguée a Vice-présidente déléguée Vice-président délégué Vice-président délégué au Vice-présidente déléguée
au Patrimoine, Agriculture, la Petite enfance/Jeunesse a la Communication, au Développement Développement durable, au Tourisme,
Veille fonciére, SAFER, EPF Maire de Roussillon ADS, SCOT, PLH économique, Cap Luberon Transition énergétique, OGS, Grands projets,
Maire de Saint-Saturnin-lés-Apt Maire de Gargas 1% adjoint - Ménerbes Mobilité, PNRL Petites Villes de Demain

5° Adjoint - Apt Conseillere Municipale - Apt

Le bureau communautaire : 28 membres
> Le président, les 10 vice-président.e.s et les maires des communes ou leurs représentants
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Martine Calas Charlotte Carbonnel Roland Cicero Francis Farge Jean-Pierre Haucourt Mathias Hauptmann Roger Isnard
Maire de Sivergues Maire de Maire d’Auribeau Maire de Lioux Maire de Saignon Maire de Lacoste Maire de
Saint-Martin-de-Castillon Castellet-en-Luberon
g s
J g ; & :
Christian Malbec Luc Mille Elisabeth Murat Amélie Pessemesse Pascal Ragot Frédéric Roux Sylvie Pasquini
1*"Adjoint de Murs Maire de Saint-Pantaléon Maire de Lagarde d'’Apt Maire de Buoux Maire de Bonnieux Maire de Viens Maire de Gignac

Sylvie Pereira Didier Perello Pierre Tartanson
Maire de Villars Maire de Goult Maire de Rustrel

Le conseil communautaire au complet : 48 conseillers communautaire
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Emilie Sias Cédric Maros Gaélle Letteron Isabelle Taillier Yannick Bonnet Sylvie Turc Patrick Espitalier
2° Adjointe - Apt 3¢ Adjoint - Apt 4° Adjointe - Apt 6° Adjointe - Apt 7¢ Adjoint - Apt 8° Adjointe - Apt 9 Adjoint - Apt
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Laurence Grégoire André Lecourt Jean-Louis Culo Dominique Theveniau Céline Celce Christophe Carminati Evelyne Blanc

Conseillere Municipale  Conseiller Municipal Conseiller Municipal Conseiller Municipal ~ Conseillére Municipale  Conseiller Municipal 2¢ Adjointe
Apt Apt Apt Apt Apt Apt Bonnieux
T—-A.:' ‘\.!
sl b | S
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Patrick Siaud Claire Sellier Benjamin Bagnis Yves Marceau Sandrine Isson Patricia Baillard
Conseiller Municipal ~ Conseillére Municipal ~ Conseiller Municipal 1¢ Adjoint 4° Adjointe Conseillere Municipale

Gargas Gargas Gargas Saint-Saturnin-lés-Apt ~ Saint-Saturnin-lés-Apt  Saint-Saturnin-lés-Apt



GOUVERNANCE

MANDAT 2020-2026

[ LU ] [111]]

Le Conseil communautaire : 48 conseillers communautaires

Apt I 17 Lioux 11
Auribeau |1 Ménerbes |1
Bonnieux 2 Murs |1

Buoux |1 Roussillon |1
Caseneuve |1 Rustrel |1
Castellet-en-Luberon | 1 Saignon |1
Céreste |1 Saint-Martin-de-Castillon | 1
Gargas M4 Saint-Pantaléon | 1
Gignac |1 St-Saturnin-lés-Apt [l 4
Goult |1 Sivergues |1
Joucas |1 Viens |1
Lacoste |1 Villars |1

Lagarde d’Apt |1

Les commissions

7 commissions opérationnelles

> Accessibilité des services au public (Petite enfance - Jeunesse - Espace France Services)

> Aménagement du territoire (Schéma de Cohérence Territoriale, Plan Local de I’'Habitat, Urbanisme, Gens du voyage)
> Communication

> Développement économique et attractivité du territoire

> Enseignement artistique, éducation et action culturelle

> Environnement et transition énergétique (GEMAPI, développement durable, déchets)

> Patrimoine - Travaux - Accessibilité handicapés

3 commissions fonctionnelles 2 commissions consultatives
> Commission d’appel d’offres (CAO) > Commission Local d’Evaluation des Charges
> Commission Marchés a Procédure Adaptée (MAPA) Transférées (CLECT)

> Commission de Délégation Service Public (DSP) > Commission intercommunale des Imp6ts Directs (CIID)



GOUVERNANCE INTERNE 7,

|
Chiffres clés de la gouvernance en 2021

48

Conseillers communautaires
titulaires

21

Conseillers communautaires
suppléants

28

Membres du bureau

1

Président

10

Vice-Présidents

GOUVERNANCE

ET EXTERNE

LU ]

20

11 conseils communautaires
9 bureaux communautaires
(13 en 2020)

189

Délibérations
(195 en 2020)

165
Décisions
(171 en 2020)

3

Conseils d’exploitation

Eau et assainissement
(4 en 2020)

LU ]

31

Commissions
Opérationnelles
Fonctionnelles
Délibératives
(25 en 2020)

135

Représentants
Partenaires

institutionnels
(126 en 2020)

I 011117111111111117

Les partenaires institutionnels : 27(23 en 2020)

> AMORCE

> ANPEP

> Association de réflexion sur les déchets du bassin
vaucluso-rhodanien

> AURAV

> Commission d’attribution des logements (CAL)

> Centre social et Culturel Lou Pasquié

> Commission Consultative des déchets du SRADDET
> Commission Départementale d’ Aménagement
Commercial

> Commission locale de 'eau

> CNAS

> Conseil d’administration du College et du Lycée d’APT
> Conseil de surveillance du Centre Hospitalier d’Apt

> Fédération Nationale des SCoT

> Groupe d’Action Locale (GAL) Haute-Provence Luberon
> Initiatives Terres de Vaucluse (ITV)

> Mission Locale du Luberon, du Pays des Sorgues et des
Monts de Vaucluse

> OKHRA

> Parc naturel régional du Luberon

> RisingSUD

> SIRCC

> SIRTOM

> SPL Territoire 84

> Syndicat d’énergie Vauclusien

> Syndicat d’énergie des Alpes-de-Haute-Provence

> Syndicat des Eaux Durance-Ventoux

> Syndicat Mixte du Plateau d’Albion

> Vaucluse Provence Attractivité

/
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Les compétences obligatoires

Les compétences facultatives
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LES COMPETENCES

PLAN CLIMAT

AIR ENERGIE TERRITORIAL

Faits Marquants 2021

L_ancement du site Internet

2 Conventions de Partenariat

Signature des chartes d’engagement

Une dynamique partenariale forte

> Une convention de partenariat
avec I'Agence Locale de Transition
Energétique et le Parc Naturel
Régional du Luberon pour déployer
un « Service d’Accompagnement

> Une convention avec Ia
Chambre de commerce et
d’industrie (CCI) et la Chambre de
Métiers et de l'Artisanat (CMAR-
PACA) pour déployer le dispositif

a la Rénovation Energétique » « Eco-défis des artisans et
(SARE) commergants »
I AP
'QO'GQ:‘\W“‘S

Chiffres clés 2021
50

Nombre de participants
au forum des partenaires

50

Nombre de commergants et artisans
accompagnés dans les «Eco-Défisx

50 %

Pourcentage d’actions engagées
du Plan Climat

50

Nombre de GWh économisées par
rapport a 2016

50

Nombre de milliers d’euros prévus
pour le SARE

T
025 °F "artisans

/‘\France

Rénov’
Li sarvice public pour mieusx
rénover mon habitat

L

> Le lancement d'un site internet dédié au Plan Climat en partenariat
avec la Communauté Territoriale Sud Luberon (COTELUB)
LUBERON-PLANCLIMAT.FR

> Un forum des partenaires au Chateau de I'Environnement avec les
partenaires du Plan Climat.
> Signature des chartes d’engagement des partenaires

T2 10070071111117171111111111111171

FRESOUE D'ENGAGEMENT PLAN CLIMAT
- = Chitess de TEmirannament - 62 ostobre 2031

GIDF  Enenis

% B

8 i o=

]
A venir en 2022 ...

COT : Contrat d’Objectifs Territorial : dispositif d’aide

SARE (Service d’Accompagnement & la Rénovation

financiere de I'ADEME (Agence de la Transiton Energétique).
Ecologique).

Eco-défis.
ClimAgri : démarche pour soutenir I'agriculture sur leur

territoire avec COTELUB.



LES COMPETENCES

AMENAGEMENT DURABLE

DU TERRITOIRE

|
Faits Marquants 2021

Création de 2 logos
Mise en place d'ateliers et d'un

groupe de travail pour le PLH

A venir en 2022 ...

Réalisation du document d’orientations, définition du plan

d’actions pour le PLH.

[T 71077071117171111111111111111171

Communication

> Création d’une identité visuelle : 2 logos

SCoT
Schéma de Cohérence Territoriale

. SCol

SCHEMA DE COHERENCE
TERRITORIALE

PLH
Programme Local de I'Habitat

B oH,
>

DE L'HABITAT
La CCPAL, accompagnée par I'Agence d’Urbanisme Rhdéne Avignon
Vaucluse (AURAV), poursuit la construction de sa politique de I'habitat, a
travers I'élaboration de son premier PLH et 'animation d’'une démarche
partenariale associant les élus du territoire et 'ensemble des acteurs de
I'habitat.
Le diagnostic, finalisé en 2021, a donné suite a la définition des orientations
stratégiques et aux travaux d’estimation des besoins en logement et de
potentiels fonciers.
La démarche se poursuivra en 2022 par la réalisation du document
d’orientations et du programme d’actions opérationnelles.

_ PAYS D'APT LUBERON PAYS D'APT LUBERON

Poursuite de I'élaboration du PLH

Atelier avec les élus
sur les enjeux et
pistes d’orientations
du PLH

"/

Agrivolta'l'sme

agro-climatique d’activités agricoles, qui produit a titre secondaire de
I’électricité photovoltaique.
> Présentation en commission des orientations du SCoT et du PCAET
sur le photovoltaique et I'agrivoltaisme.

@ Ensemble des techniques utilisant tout outil de protection et de régulation

>> Création d’'un groupe de travail avec le service urbanisme et le
PNRL (Parc Naturel Régional du Luberon) afin d’accompagner les
communes dans l'instruction des demandes d’urbanisme.

Rédaction d'une convention de groupement de
commandes entre la CCPAL et les communes, pour
confier a la CCPAL la passation de marchés publics ayant

Signature d’'un nouveau contrat régional «nos territoires
d’abord» qui a vocation a subventionner plusieurs projets
structurants sur notre territoire pour 5 ans. Ce dernier
remplace le Contrat Régional d’Equilibre Territorial
(CRET) et intégre le Contrat d’Avenir.

pour objet la réalisation de procédures d’évolution des
PLU sur le territoire.

S’ignature d’'une convention multi-sites «Habitat» avec
I'Etablissement Public Foncier (EPF).



LES COMPETENCES

DEVELOPPEMENT DURABLE

TRANSITION ENERGETIQUE

Faits Marquants 2021

Mise en service de I'extension de

la station GNV (Gaz Naturel pour

Véhicules) en juillet 2021

Ftudes et partenariat

Chiffres clés 2021

Photovoltaique
(Chiffres prévisionnels)

28

sites identifiés en toitures et
ombriéres de parking
(bétiments publics)

1.7 mwe

Pour une puissance totale d’environ
1.7 megawatts-créte

2.2 Gwn

Qui produiront plus de
2.2 gigawattheures d’électricité soit
I’équivalent de la consommation
annuelle de 480 foyers

A venir en 2022 ...

Etudes structure et sécurisation des projets, définition du

modéle de portage.

Installation — d’'une  centrale

T2 10070071111117171111111111111171

Les objectifs

> Accompagnement des
collectivités dans la transition
énergétique.

P hotovoltaique

> Mise & jour des études technico-
économiques, discussions sur le
montage et le portage juridique
et opérationnel des grappes
photovoltaiques.

Station GNV

>> Finalisation des travaux
d’extension et mise en service
des nouvelles installations.

Méthanisation

> Suite a une évolution des
contraintes sur le réseau de
distribution de gaz, étude de

raccordement par le gestionnaire
GRDF afin de confirmer et

> Avis et accompagnement
des communes sur les projets
de production et d’économies
d’énergies selon leurs besoins.

> Partenariat SudConnect EnR
avec Enedis pour travailler sur le
raccordement des projets.

p ,;f-g.'-' _-'_.'1_‘-;:%\_ SUD
W | CONNESCT
W ENR

réserver la capacité puis adapter le
dimensionnement de l'installation.
Colt de  [l'étude 10 900€,
subvention a hauteur de 70% par
'ADEME (Agence de la transition
énergétique).

Poursuite du développement des flottes GNV :

> Saint-Pantaléon : acquisition d’'un camion-benne,
> Apt : 3 véhicules légers et 2 bus Mobily.

photovoltaique  en
autoconsommation sur le batiment du siége de la CCPAL
pour couvrir un quart des besoins en électricité.

territoire).

Lancement de I'étude de faisabilité en lien avec les acteurs
du territoire afin de caractériser les gisements de déchets
méthanisables (dimensionner ['installation, organiser le
retour a la terre des matiéres organiques résiduelles et
tisser des partenariats indispensables a ce projet de

Codt prévisionnel : 30 000 € avec une subvention de
70% en cofinancement Région SUD et TADEME.



LES COMPETENCES

GEMAPI

Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations

|
Faits Marquants 2021

L_ancement du programme
d’aménagement du bassin aptésien

Compétence obligatoire depuis le 1° janvier 2018 : Transfert de
compétence au Syndicat de Riviére du Calavon-Coulon (SIRCC).

Le SIRCC a été labellisé EPAGE (Etablissement
Public d’Aménagement et de Gestion de [I'Eau) SIRCC
: une reconnaissance officielle de I'ETAT pour
son rble dans la GEMAPI (Gestion des milieux ———

aquatiques et Prévention des inondations)
a léchelle du bassin du Calavon-Coulon.

Stations hydrométriques installées sur
Céreste et Saint-Martin-de-Castillon.

EPAGE Riviére Calaven-Coulon

>> L’essentiel de 'année 2021

> Travaux de restauration et
d’entretien des cours d’eau

38 km de cours d’eau ont été traités
(élagage, débroussaillage, traitement
de bancs) ;
A noter : Le Calavon-Coulon étant
un cours deau privé, le SIRCC se
substitue aux propriétaires pour
I'entretien des berges. Pour cela,
la signature d’une convention est §
nécessaire.

|
Chiffres clés 2021

38

kilomeétres de cours d’eau traités

prés de

500

éleves sensibilisés a la connaissance
des milieux aquatiques et aux
risques d’inondation

> Mesure du débit des cours d’eau
Deux stations hydrométriques ont été
. installées sur Céreste et Saint Martin
de Castillon. Elles permettent de
mesurer et de visionner a distance les
débits en temps réel afin d’anticiper
et alerter les populations en cas de
montée des eaux.

= TENEVIA

> Sensibilisation des scolaires

17 classes, soit prés de 500 éléves,
ont été sensibilisées a la connaissance
des milieux aquatiques et aux risques
d’inondation.

[T 71077071117171111111111111111171

> Lancement du Programme d’aménagement du bassin aptésien

Une étude globale a été lancée sur le Calavon entre le secteur des plaines a
SAIGNON etla RD 943B en aval d’APT. Elle porte sur 3 volets : hydraulique,
paysager et écologique afin d’envisager la meilleure sécurité possible pour
les habitants tout en requalifiant le cadre de vie dans le centre-ville.

|
A venir en 2022 ...

Travaux de restauration de la végétation redémarrent en  Participation du public & la gestion de I'eau sur le territoire :

Septembre 2022. Mise en ligne d’'un questionnaire et d'une plateforme
d’échange afin de recueillir les attentes et perceptions sur
différents thémes liés a 'Eau.(www.sircc.fr)



LES COMPETENCES

DEVELOPPEMENT

ECONOMIQUE

|
Faits Marquants 2021

Organisation de cing événements a
CAP LUBERON

Participation a deux salons
professionnels

Vente de I'ancienne station-service
« le Chéne » a Gargas et de la Gare
de Saignon

]
Chiffres clés 2021

10

portraits de chefs d’entreprise

6

visites d’entreprises

11

newsletters envoyées
a 328 entreprises

8

dossiers accompagnés pour les
aides a la modernisation et a la
rénovation des locaux

70

commergants accompagnés
dans le cadre du FISAC

(Atelier vitrine, développement
numeérique, diagnostique)

T2 10070071111117171111111111111171

Stratégie de développement économique

Approbation, lors de la réunion de la commission de développement
economique du 1er octobre 2021, de l'actualisation de la stratégie de
développement économique élaborée avec l'appui de Synopter, qui
rappelle les fondamentaux du projet politique et qui affirme un nouveau
modéle de développement du territoire qui se décline en 3 grands axes
stratégiques et les actions associées :

> Les lieux : I'offre économique

> Les liens : la relation aux entreprises

> Les démarches transversales

> Axe 1 - Les lieux : I'offre économique

CAP LUBERON (Recettes 2021 : 63 269,65 €)

Locataires 2021 :

> Coworking > Petite salle de réunion
112 locations / 36 entreprises / 32 locations entreprises

3 résidents 64 locations partenaires

> Ateliers > Grande salle de réunion
2 locations (complet) 28 locations entreprises

> Bureaux privatifs 67 locations partenaires

11 locations (complet) > Domiciliation

6 entreprises
> Bureau de passage P

114 locations

Optimisation et modernisation des Zones d’Activité Economique
(ZAE)

> Relance de I'appel d’offres pour > ZAE de Pied Rousset :
les travaux de requalification de la  Installation d’'un nouveau panneau
Z| des Bourguignons RIS

S

> Poursuite de la o
o N Erit PARC D'ACTIVITES DE PIED ROUSS!
commercialisation des lots a i

Perréal

> Vente de 'ancienne station-
service « le Chéne» a Gargas

Renseignements - Informations - Service:

> Axe 2 - Les liens : la relation aux entreprises

Connaitre

> Achat d’'un outil d’observation > Mise en place d’un outil — bourse
dynamique de [I'emploi, de la de limmobilier et du foncier
fiscalité et du tissu économique : économique

L’Atelier Economique



Accueillir

> Convention avec ITV(Initiative Terres de Vaucluse)

- 342 porteurs de projets accueillis — soit une augmentation
de 36 %

- 141 entreprises créées, reprises ou développées et 180
emplois créés ou maintenus

Connecter

LES COMPETENCES

DEVELOPPEMENT

ECONOMIQUE

> Convention avec la CCI (Chambre de Commerce et
d’Industrie)
232 créations d’entreprises

> Convention avec la CMA (Chambre de Meétiers et de
I’Artisanat)
217 créations d’entreprises

> Réseaux sociaux du Cap Luberon : Facebook : 792 Fans / Instagram : 283 Fans / LinkedIn : 229

> Evénements mis en place

- Matinée des cheffes d’entreprise : 36 femmes cheffes
d’entreprise

Matinée des cheffes d’entreprise

- Organisation des RDV de l'attractivité avec VPA

- La French Tech : 50 chefs d’entreprise accueillis a Cap
Luberon

“La French Tech

Promouvoir

> Réalisation de 10 portraits de chefs d’entreprise
> Organisation de 6 visites d’entreprises

- Cap numérique : 30 participants

édition de
Plus de 60

2éme

de la
Rencontre «Entrepreneur et Territoire» :
personnalités impliquées et actrices du développement
économique, élu(e)s et représentant(e)s de I'Etat réunis, a
cette occasion, pour échanger sur l'attractivité des talents
en Pays d’Apt Luberon, la valorisation des savoir-faire et
ressources locales, la coopération et 'ancrage territorial.

- Organisation

iy i)

Rencontre «Entrepreneur et Territoire»
Intervention de Alexandre Bompard, Président-Directeur
Général du Groupe Carrefour

> Mise en place d’une newsletter sur'actualité économique
dans laquelle sont recensées les aides aux entreprises :
11 newsletters envoyées a 328 entreprises



LES COMPETENCES

DEVELOPPEMENT

ECONOMIQUE

Attirer

> Participation au salon Go-Entrepreneur a Marseille, sur
une journée (octobre 2021)

4 T l.ll-. |
Salon Go-Entrepreneur

> Axe 3 - Les démarches transversales

Emploi, formation et accompagnement des actifs locaux

> Signature d’'une charte c}’engagement « Développer
et structurer les relations Ecole-Entreprise » entre les
entreprises locales et la Cité scolaire d'Apt

" \-/ﬁ — =

> Participation au salon SIMI & Paris, sur trois jours
(décembre 2021)

L

Renforcement de la dynamique économique autour du «vélo»

> Animation d’un groupe de travail sur la filiere VTT (VPA, PNRL, VLP)

> Vente de la Gare de Saignon pour un projet sur le vélo.

> Suivi du LUBERON LABO VELO porté par le PNRL. L'objectif étant de développer la pratique du vélo utilitaire, en tant
que mode de déplacement du quotidien pour aller travailler a I'école ou encore faire ses courses.

Soutien a la dynamisation du commerce de proximité

Actions réalisées en 2021 dans le cadre du FISAC :

> Mise en place d’'une grande braderie des commergants
(aolt 2021)

> Opération Esprit Client High Hospitality (avril 2020 —
mai 2021)

> Atelier vitrine (novembre 2021)

> Développement numérique a destination
commergants (septembre 2021 — septembre 2022)

des

Autre action réalisée en 2021 : Opération ECODEFIS

A venir en 2022 ...

Démarrage des études prospectives pour 'aménagement
de la ZA Pied-Rousset.

Finalisation des actions FISAC (Chéquier bienvenue,
Grande Braderie en septembre, Atelier vitrine, Création de
sac durable pour les commercgants, ...).

Poursuite des animations par le service développement
économique Challenge sportif inter-entreprises,
rencontre Entrepreneur et Territoire 2022, Cafés du Cap,
développement des animations du plan d’eau.

Poursuite de la promotion du territoire : Création d’un

> 5 versements attribués en 2021

> Montant global des travaux réalisés HT par les
commercgants : 17 215,66 €

> Total de l'aide attribuée FISAC : 4 520,07 € (Aide de
I'Etat : 2 260,03 € / Aide la CCPAL : 2 260,03 €)

livret de bienvenue « s’installer en Pays d’Apt Luberon » a
destination des salariés et futurs chefs d’entreprise.

Portraits des chefs d’entreprise, organisation de visites,
participation aux salons SIMI 2022 et Go Entrepreneur
2022.

Mise en place d’'un Showroom au Cap Luberon.

Suivi de la Charte d’engagement « Développer et structurer
les relations Ecole-Entreprise » entre les entreprises
locales et la Cité scolaire d’Apt et poursuite d’actions de
promotion sur les métiers et savoir-faire locaux.



LES COMPETENCES

LE PLAN D’EAU

DE LA RIAILLE

|
Chiffres clés 2021

environ

5000

personnes accueillies
sur les deux bassins flottants

environ

8000

entrées sur les structures gonflables
(Moby Trade)

6

associations
présentes sur la base de loisirs
tout au long de 'année

|
A venir en 2022 ...
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La Fréquentation des bassins flottants
Les bassins flottants

Les deux bassins flottants ont accueilli prés de 5 000 personnes pour la
période du 1° juillet au 31 aolt 2021.

Moby Trade

Ouverture de mi-juin a fin ao(t 2021 — Environ 8000 entrées sur la saison

Activités sportives sur la base de loisirs

6 associations sportives sur la terrasse de la base de loisirs proposant
des activités tout au long de I'année pour tous les ages (yoga, zumba,
stretching, cardio, Tai Chi, Gi-Gong, pilate, cours motricité enfants...)

Programmation de la phase lll des travaux

> Réfection de la voirie du parking et de ses abords avec reprise d’espace
verts,

> Aménagement de I'aire de jeux pour enfants en bas age (2 a 5 ans),

> Intégration paysagére de containers enterrés,

> Construction d’une structure beach avec terrain et club house,

> Installation de toilettes publiques autonettoyantes sur le site.

Lancement d’un appel d’offres pour la maitrise d’ceuvre pour la phase Il des travaux (mars 2022) et début des travaux

(4e trimestre 2022).

Nouvelles activités et manifestations sur la base de loisirs.

Changement de gestionnaire de I'aire de camping-cars.

Etudes sur la régénération du plan d’eau de la Riaille (durée 2 ans).



LES COMPETENCES

LA PETITE

ENFANCE

|
Faits Marquants 2021

Mise en service du portail famille

Ouverture d’un LAEP (Lieu d’Accueil
Enfant-Parent) sur la commune de
Céreste

Signature de la CTG 2021-2025 avec
la CAF et les communes de Céreste
et Saint-Saturnin-lés-Apt

Gestion de la crise sanitaire
Pendant la période de confinement du 5 avril au 24 avril 2021, les
structures multi-accueil «La chrysalide» située a APT et «La boite a
malice» située a Gargas ont accueilli les enfants des soignants et des
personnels prioritaires en charge de la gestion de la crise sanitaire.

> Forte mobilisation du personnel durant cette période.

> Soutien de la CNAF via des aides exceptionnelles COVID.

Validation de la Convention Territoriale Globale 2021-2025

La Convention Territoriale Globale est une démarche partenariale de
construction d’un projet social de territoire .

Le service Petite Enfance en partenariat avec la CAF de Vaucluse et prés
de 50 partenaires du territoire (institutionnels, publics et associatifs) ont
défini les 3 axes de travail prioritaires pour la période de 2021 — 2025. La
convention est consultable sur le site internet de la CCPAL.

]
Chiffres clés 2021

240 249 267 651

heures réalisées  heures facturées
(soit +26% par rapport a 2020)

Multi-accueil

387

inscrits pour 180 places

91

agents dont 86 aupres des enfants

Ouverture d’un accueil « LAEP » sur la commune de Céreste
Depuis octobre 2021, ouverture d’un accueil du « LAEP » le mardi matin
de 9h30 a 11h30 sur la commune de Céreste. Le LAEP est un espace
convivial qui accueille, de maniére libre et sans inscription, de jeunes
enfants agés de moins de six ans accompagnés de leur(s) parent(s) ou
d’'un adulte référent. Cet accueil a pu se faire grace a la mise a disposition
du local a titre gracieux de la mairie de Céreste et a la collaboration avec
le centre de loisirs de la commune.

Relais Assistantes Maternelles

65

nombre d’ Assistantes Maternelles

A5

nombre d’enfants

56

nombre d’animations/
ateliers/rencontres

Portail famille

Depuis le 1er janvier 2021, le portail famille a été mis en ligne, il
est accessible via le site internet de la CCPAL. Il permet aux familles
utilisatrices des structures d’accueil de la petite enfance de faciliter
leurs démarches : préinscription, paiement des factures, réservation des
créneaux de garde complémentaires pour I'accueil régulier et occasionnel
de leur enfant.

—‘
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Accueil Enfants-Parents

65

enfants accompagnés de leurs
familles

|
A venir en 2022 ...

Nouvelle résidence d’artistes en partenariat avec le Vélo-  professionnels du service petite enfance.

Theatre et le Conservatoire de musique. Projet de captation vidéo de la pratique de lacommunication
Formation sur I'accueil des enfants porteurs de handicap ~ gestuelle.

pour faciliter I'inclusion sociale et mieux accompagner les  Mise en place d’'un Relais Petite Enfance-Guichet unique
familles. pour mieux répondre aux demandes d’informations et

Conférence-débat du psychosociologue Jean Epstein, d'inscriptions sur tous les modes de garde du territoire :
spécialiste de l'enfance et de la famille pour les individuel ou collectif.

Atelier musical



LES COMPETENCES

JEUNESSE

Centre Social et Culturel Intercommunal, Lou Pasquié

|
Faits Marquants 2021

Fréquentation en légére hausse en
2021 des APS

>> Les accueils périscolaires (APS)
> Bonnieux, Goult, Lacoste, Ménerbes, Roussillon

En 2021, les accueils périscolaires ont accueilli 287 enfants pour un total de
32 657 heures (225 enfants pour 32 378h en 2020). Méme s'il y a une petite
hausse de la fréquentation en 2021, les chiffres sont stables et témoignent
d’une fréquentation constante et stable dans nos accueils périscolaires.
Les projets pédagogiques : animations autour du bien-étre, «Le périsco en
dessin», projet intergénérationnel avec les ateliers séniors.

De nombreuses activités proposées
tout au long de I'année

>> Les accueils de loisirs Sans Hébérgement (ALSH)
En 2021, les accueils de loisirs sans hébergement ont accueilli 336 enfants
pour un total de 35 736 heures.

|
Chiffres clés 2021

489

adhérents sur 'année 2020/2021

592

adhérents sur 'année 2021/2022

32

bénévoles
30 bénévoles réguliers
et 2 bénévoles sur deux activités

59

salariés
soit 17,37 équivalents temps plein

287

enfants accueillis durant les APS

336

enfants accueillis lors des ALSH

> Bonnieux, Ménerbes, Roussilon

Pendant les vacances scolaires, un accueil de loisirs pour les enfants de
la maternelle et du primaire, avec une inscription a la journée (8h-18h), du
lundi au vendredi (minimum 2j/semaine).

> Goult, Lioux, Murs, Saint-Saturnin-lés-Apt

Les « semaines Pass », avec une inscription a la semaine, pour les 6-11ans
et les 9-11 ans. Les semaines Pass proposent ainsi un programme riche
et varié, mélant activités sur des demi-journées, sorties a la journée et
mini-séjours.

Au programme : création d’un journal «Fake Newsy, création d’'un mini
conte, activités découvertes des communes, activités sur I'évolution de la
flore locale, des jeux de role, des activités sportives, ...

>> Les actions avec les jeunes

Le collectif : 57 jeunes en 2021> organisation de nombreux événements
culturels : Big Zic in the Box, concert en ligne, un concert filmé a Saint-
Saturnin-lés-Apt : Sound Station, Summer Ziczac Guinguette ....

Mas des Jeunes : 33 participants en 2021 > création et vente de
tote-bags, ateliers création et bricolage, sorties et activités culturelles...

[T 71077071117171111111111111111171

Théatre : 18 inscrits de janvier a juin et 12 jeunes d’octobre a décembre >
moyen et court-métrages tournés tout au long de 'année

>> L’Animation Collective Famille (ACF)

Reprise des activitts ACF en présentiel (Les Parentines, le festival
Parentalité de I'un vers I'autre, les cafés Parent’aises, La Choco Ludo, Les
LAEP de Goult et Céreste, Sors tes parents)

>> Les partenaires

> Associations : Transition en Pays d’Apt, Parent & Co, le > Lustrerie Mathieu

L.A.C., Les 4 Cyprés, ... > Médiathéques de Bonnieux, Roussillon

> Boutique nomade «Mum and the Gang» > MJC Apt

> Centre académique de danse Apt et Choreart Bonnieux > MLEC

> Conservatoire de Musique > LAEP «La Petite Maison» Apt, Goult et Céreste

> Ecole de musique MaxMax @



LES COMPETENCES

CONSERVATOIRE DE MUSIQUE

ET AFFAIRES CULTURELLES

Faits Marquants 2021

Ouverture d’une 3e classe artistique
Nouvel orchestre aI'école «Koutoufla»

Signature d’un partenariat avec I'lME
Collia-Tourville

Projet musical a destination des
lycéens

Chiffres clés 2021

Enseignement artistique

344
éleves
(407 en 2020)

Un effectif en baisse lié a la situation
sanitaire qui a fortement limité la pratique
de I'enseignement de la musique dans
nos établissements

26

agents

28

disciplines

Education
Artistique et Culturelle

1492

enfants (écoles du territoire)

69,5
Nombre d’heures par semaine
d’interventions musicale en milieu
scolaire (y compris OAE) au sein de
I’ensemble des écoles de la CCPAL.
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Enseignement artistique I Education artistique et culturelle

> Projets « phares » 2021

Les priorités de I’lannée scolaire 2021/2022 :

Achever le développement du dispositif Classes artistiques musique avec :

> L’Ouverture d’une classe de 3éme artistique ; en partenariat avec la
Cité Scolaire d’Apt. Ce dispositif concerne 66 éléves de la 6éme a la 3éme.

> Développement d’un nouvel orchestre a I’école(OAE) Henri Bosco a
Apt « Collectif Koutoufla » (voix/percussions/nouvelles technologies). Cet
ensemble réunit chaque semaine 30 enfants du cycle trois (9 et 10 ans).

> Nouveau partenariat avec I'Institut Médico-Educatif Collia — Tourville
— atelier de percussions a destination d’enfants / adolescents en situation
de handicap.

> Projet musical a destination des lycéens, en partenariat avec la Cité
Scolaire d’Apt, I'Insane Festival et la Ville d’Apt.

>> Les actions culturelles et de diffusion

> Summer Zic-Zac : Evénement
de musiques actuelles avec le
collectif jeunes du centre social Lou
Pasquié, a Saint-Saturnin-lés-Apt,
le 3 juillet 2021.

> Ateliers Chip Music (musique
électronique) animés par [artiste
Jankenpopp du Collectif Freesson

> Portes ouvertes du Conservatoire
de musique, le 26 juin 2021

.‘.

> Concert du Trio Immersio (Violon,
violoncelle et piano), a la Chapelle
baroque du conservatoire de
musique a Apt, en partenariat avec

'association Les Musicales du
Luberon.

> Concert participatif avec
I'Orchestre  National  d’Avignon

Provence, le 4 décembre 2021 a la

> Confluence : concert événement
salle des fétes d’Apt.

réunissant 40 jeunes violoncelles du
Vaucluse, aux Mines de Bruoux, le 3
juillet 2021.



LES COMPETENCES

CONSERVATOIRE DE MUSIQUE

ET AFFAIRES CULTURELLES

>> Communication et administration :

> Communication :
nouveau logo et une nouvelle charte graphique

> Tarification : mise en place d’une tarification basée sur le quotient familial

>> Les Travaux et équipement

> Equipement informatique : toutes les salles de cours

sont a présent équipées de postes informatiques

> Confort de travail : travaux d’installation d’'un systéme

une nouvelle identité pour le conservatoire de musique avec un

&2

CONSERVATOIRE DE MUSIQUE
PAYS D'APT LUBERON

> Modification des locaux : études liées a 'aménagement
de la salle d’orchestre en studio d’enregistrement et de
pratiques numériques de la musique
Mécénat pour 100 000 €)

(Soutien financier du

de climatisation pour les 8 salles du 3¢ étage

> Confort acoustique : étude acoustique de la Chapelle
baroque

> Budget 2021 du conservatoire de musique

Fonctionnement :
Dépenses : 1 255 016,33 €
Recettes : 156 897,69 €

Investissement :
Dépenses : 88 971,59 €

Recettes : 5 115 € (report Mécénat sur 2022 : 104 295 €)

Affaires culturelles
Subventions culture attribuées en 2021.

> 20 000 € de subventions pour 14 associations culturelles
du territoire

> 15 000 € pour Insane festival - Edition 2021

> 13 000 € pour le Vélo-Théatre (+ 3000 € au titre du budget
du service Petite Enfance)

A venir en 2022 ...

Lancement d’'une étude d’accompagnement a la définition
de projet de développement culturel du territoire.

Actions culturelles et diffusion : Concert les 3 lignes,
Witisa, Spring Zic-Zac, le Chantre des Insectes, la semaine
des portes ouvertes, Martin Mey aux Mines de Bruoux,

Nouvelle organisation pour les classes artistiques (nouvelle  g,mmer Zic-Zac

convention de partenariat avec la Cité Scolaire d’Apt).



LES COMPETENCES

TOURISME

I
Faits Marquants 2021

Création d’une boutique a I'Office de
Tourisme a Apt

y
L office de tourisme intercommunal

> Bilan touristique

Fréquentation globale

Plus de 2,3 millions de nuitées touristiques marchandes

= 81% de la fréquentation 2019 / + 39% vs 2020

(A noter : 3 670 000 nuitées marchandes et non marchandes)

Augmentation du nombre de nuitées
touristiques et de visiteurs dans les
bureaux touristiques

Parcours client
Evolution des personnes accueillies dans nos bureaux touristiques

=, Demandes Personnes
. Z 32 759 48 810
C h |ffres cles 2021 (20 498 en 2020) (47 842 en 2020)

1 000 997 €

» Classement et qualifications
de taxe de séjour

soit plus de 2,3 millions de Classement Chiffres d’affaires
nuitées marchandes Meublés Tourisme
(meublés tourisme, chambres 86 13 340 €

d’hétes, campings, hétels,
résidences de tourisme, villages
vacances, aires de stationnement de
camping-car)

1607

hébergeurs
(pour 1750 hébergements)

44 000

lits touristiques
(marchands et non marchands)

1100 000

estimation du nombre de touristes
pour 119 000 000 € de retombées
économiques directes par an

Qualification
Chambres d’Hoétes

10 (soit 31 chambres) 1215€

Chiffres d’affaires

Partenariats commerciaux
Partenaires Chiffres d’affaires
240 43 124 €

>> Les événements

«Vé», les sorties de I’Office : 45 visites / 376 participants
Les sunsets vignerons : 13 dates et 72 soirées soit 1383 participants
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Le site internet

485 843

utilisateurs

1 537 481

pages vues




LES COMPETENCES

TOURISME

>> La Communication

Le Site Internet

485 843 utilisateurs
1 537 481 pages vues

Les réseaux sociaux

Instagram N Facebook
+37% en 2021 N +23% en 2021
11 099 Fans 3 12 032 Fans
288 posts S 374 posts
160 960 likes N 42 896 likes
3031 commentaires 2230 commentaires
Les imprimés Marketing Presse et média (chifires jusqu’au 31 octobre)
130 000 brochures imprimées 52 newsletters envoyées 35 Magazines - Journaux, webzines
10 totems 3969 contacts au total 11 Influenceurs, blogs, réseaux sociaux
496 nouveaux contacts en 25TV
2021 27 Radio

3 TO et réceptifs

3 Guides

3 Pub / Tournages

15 Autres

> Finalisation du dossier « Les Ocres du Luberon - Grand site en projet »

> Rencontres avec le réseau des grands sites

> Rendez-vous avec les partenaires privés et publics (communes, DREAL, ...)
> Réunions de sensibilisation en lien avec 'OGS

> Communication presse institutionnelle et grands publics

A venir en 2022 ...

Candidater au label «Grand Site de France» Animer, dynamiser, fédérer les acteurs.
(Ocres du Luberon).

Améliorer la qualité et I'éco-responsabilité.
Développer les filieres thématiques et identitaires du
territoire. Concevoir le service «Tourisme du Futur».



LES COMPETENCES

LE LIEN

]
Chiffres clés 2021

8

demandes par jour en moyenne

2036

demandes en 2021

9

partenaires FRANCE SERVICES

Les objectifs du bus intercommunal - Le Lien

> Garantir I'égal accés aux services
et aux droits sociaux pour tous les
habitants, en améliorant la prise en
charge et l'accompagnement des g
publics les plus fragiles.

> Renforcer l'inclusion numérique :
processus qui vise a rendre le
numérique accessible a chaque
individu, principalement la téléphonie Z8a 1 W,
et internet, et a leur transmettre les bkl

EX . E N . compétences numériques qui leur
MINISTERE MINISTERE permettront de faire de ces outils
DE L'INTERIEUR ?f “LA JUSTICE un levier de leur insertion sociale et
Lot Egaitué économique.

Fratermité Fraternité

¥

=G Wats e Assurance ’ . _—
**Y \H? Maladie L essentiel de I’année 2021

ALLOCATIONS
FAMILIALES

En 2021, une nouvelle permanence a été proposée a Gargas, le 1er
vendredi et le 4éme lundi du mois.

FINANCES PUBLIQUES

Fréquentation :
> 8 demandes par jour en moyenne
> 2036 demandes de janvier a décembre
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LA POSTE
Typologie des demandes :
- > 42,5% des demandes concernent ’Assurance Retraite
santé & >21% des demandes concernent ’Agence Nationale des Titres Sécurisés
famille G (certificat d'immatriculation, permis de conduire, carte d’identité...)
;it:.ﬂg:s N . > 11,5% des demandes concernent la Caisse Primaire d’Assurance
pole emploi Maladie
> 10% des demandes concernent la Direction Générale des Finances
Publiques
& @/, Le Lien accompagne aussi les usagers sur les demandes d’actes d’état
( Assurance civil en ligne, les dossiers « Prime Renov’ », le dépdt des factures sur
Retraite la plateforme Chorus Pro pour les professionnels, les déclarations
URSSAF...
|

A venir en 2022 ...

Organisation d’'un événement regroupant 'ensemble des acteurs du territoire.



LES COMPETENCES

ASSAINISSEMENT COLLECTIF

B Gestion en régie par la
CCPAL

) \ M DSP SUEZ
¢ N
/St-Satumin-Iés-Ap( / .DSP SOGEDO

Villars
J Rustrel
Roussillon MMT)
Saint-Pantaléon /</
\,A‘ /
{ Saignonl\\(Marﬁn-de-Castillo

Lagarde-d'Apt
b g P

Chiffres clés 2021

14 924

usagers raccordés
(90% Régie / 10% DSP)

295

kilomeétres de réseau
(262 km en régie / 33 km DSP)

37

stations d’épuration
(30 en régie / 7 DSP)

37

postes de relevage
(31 en régie / 6 DSP)

5

zones tarifaires au 01.01.22
(de 269,61 € TTC a 432,40 € TTC

pour 120 md)

” Céreste

. Bonnieux
Ménerbes

/}:astellet-en-Luberon
Auribeau

>> L’essentiel de 'année 2021

> Fin du contrat de prestation de service au 30.06.2021 et reprise en régie
pour I'exploitation de 6 STEP situées sur les communes d’Apt, Céreste,
Lioux, Rustrel, Saint-Martin-de-Castillon, Saint-Saturnin-lés-Apt, Viens

> Travaux d’extension du réseau route de Croagnes a Saint-Saturnin-
leés-Apt

> Travaux de renouvellement du réseau aux hameaux des Bassacs et
des Picards a Saint-Saturnin-lés-Apt

> Travaux de renouvellement du réseau de la rue de la République et
cours Elzéar Pin a Bonnieux

> Réalisation du Schéma Directeur d’Assainissement

299

interventions curatives et préventives

sur réseau et postes de relevage I

A venir en 2022 ...

Fin du contrat de délégation de Travaux de construction d’une
service public avec Suez Eau nouvelle STEP hameau des
France et reprise en régie au 1er Beylons a Murs.

janvier 2022 de I'exploitation du

service d’assainissement collectif Travaux de suppression de la
sur la commune de Lacoste. STEP La Tuiliere et raccordement
a la nouvelle STEP d’Apt a Saint-
Saturnin-lés-Apt.

40

branchements neufs

T 71007071177177111111111111111171

Travaux de renouvellement du
réseau dans la zone d’activités
des Bourguignons a Apt (travaux

s , Travaux de renouvellement du
couplés a ceux d’eau potable).

réseau quartier Le Moulin a
Céreste (travaux couplés a ceux

CA 2021 REGIE Travaux de renouvellement du =,
d’eau potable).

Fonctionnement réseau boulevard Elzear pin et

e e ant ar Maréchal - Joffre a Apt (travaux Travaux de renouvellement du
Recettes : 3 955 380.57 € couplés a ceux d’eau potable). I Hs
Investissement poste de relevage St Joseph a

Dépenses : 3 869 623.51 € Travaux de renouvellement du UStrel
Recettes : 3212673.70 € réseau place Jean Jaurés a Apt _— | —
(Reste a réaliser > Dépenses : 2 234 376.52 € ; (travaux couplés a ceux d'eau oursuite e la realisation

Recettes : 1 080 419.65 €) potable). gg’\ssainisigr]néer?\? Directeur




LES COMPETENCES

ASSAINISSEMENT COLLECTIF

Faits Marquants 2021

Mise en service de la station

d’épuration en avril 2021

]
Chiffres clés 2021

20

mois de travaux

12 000

m?® de terrassement

3900

m? de béton

250

tonnes de ferraillage

T2 1107007111111717111111111111117

Reconfiguration de la station d’épuration intercommunale du Chéne
a Apt

> La nouvelle station d’épuration, c’est 10,7 M€ d’investissement

> Capacité de traitement de 34 000 équivalents habitants

> 6 communes concernées soit 55% de la population de I'intercommunalité
Projet financé par le Conseil Départemental de Vaucluse > 1,8%,

la Communauté de communes Pays d’Apt Luberon > 78,7%,
I’Agence de I'eau Rhéne Méditarnnée Corsé > 19,5%

Crédit photos : Nicolas Uttafoghi



LES COMPETENCES

ASSAINISSEMENT

NON COLLECTIF

Chiffres clés 2021
5732

installations

789

visites

385

contréles périodiques
par le péle ANC

168

contrbles pour vente a la demande
des propriétaires

30

dossiers instruits
pour installations nouvelles

111

dossiers instruits
pour installations réhabilitées

95

suivis de chantier

3

agents dont 2 ETP

176 €

Codt du contréle de conception,
d’implantation et d’exécution d’une
installation d’assainissement non
collectif nouvelle ou réhabilitée

121 €

Codt du contréle d’une installation
d’assainissement non collectif
existante a l'initiative du service

Ces tarifs sont non assujettis a la
TVA. (lls ont été votés en 2019 et
non pas évolués depuis.)

[T 710071071117177111111111111111171

Saint-Pantaléon /
>

Bl Gestion en régie par la
CCPAL

Lagarde-d'Apt
y ¥ 9 P

Lioux /

/

/'/St-saturnin-lés-Apl
g Villars
TN\ Rustrel {
N\
/ ' . 4 > )
Roussillon /\’(Gargas S t\v/ 7 Viens
. /Caseneuve/
\ J 7
N\

P
A A Apt
TN\ Pt H\ /
{ Saignon “§t-Martin-de-Castillo}
N "\"\A/L Céreste
acoste, /
Bonnieux
\, :

Ménerbes

T %astellet—en-Luberon
Auribeau

>> L’essentiel de 'année 2021

> Difficultés de fonctionnement du péle (cyberattaque)

> Mise en place du lissage annuel des contréles périodiques sur 8 ans
> Augmentation des contrdles des installations nouvelles

> 95 certificats de conformité délivrés sur la réalisation des travaux

A venir en 2022 ...

Assurer les campagnes de Actualiser le réglement du péle

contréles périodiqgues de bon ANC.
fonctionnement sur les installations
d’ANC existantes conformément Moderniser les formulaires et

au lissage annuel mis en place en
2021.

documents d’informations pour les
usagers de 'ANC.




/

LES COMPETENCES

/
EAU POTABLE

LU L L] /

mnis-Apt
Rustrel
AN
—

B Gestion en régie par la
CCPAL

Lagarde-d'Apt
b g P

]
Chiffres clés 2021

M Gestion par le Syndicat
des Eaux Durance-

10 952 @ j Ventoux (DSP Suez)
abonnés 2/ .
Saint-Pantaléon //'\ ceneuve
20 ‘ Saign n‘\‘ﬁn:k /
captages B St

17

%astellet—en-Luberon
Auribeau

Bonnieux

57

réservoirs de 10 a 2 000 m°

70

pompes (forages et puits)

446.74 69.38

kilometres de kilometres de
réseau branchements

1.46

million de m?> consommée

72%

rendement moyen

1

Ménerbes

>> L’essentiel de 'année 2021

> Travaux de réalisation d’'un second forage d’eau sur la commune de
Sivergues

> Travaux d’extension du réseau d'eau potable sur la commune de
Céreste

> Travaux d’agrandissement du réservoir St Laurent (+ 600 m®) sur la
commune de Viens

> Poursuite des travaux de renouvellement des compteurs avec
déploiement d’'un systéme de reléve a distance

> Réalisation du Schéma Directeur d’Alimentation en Eau Potable

> Poursuite de la procédure réglementaire pour I'établissement des
périmétres de protection des forages Caudon 1 et 2 sur la commune de

zone tarifaire unique : 295.71 € TTC Céreste
pour 120 m® (dont 38 € de redevances
Agence de I'eau soit 2.46 € TTC/m®) I
A venir en 2022 ...
Travaux de renouvellement du Travaux d’installation d’'une station

47 107

réseau dans la zone d’activités

branchements réparations de
neufs fuites

1 024 602 €

de travaux et réalisations

131 809 €

d’études

CA 2021
Fonctionnement
Dépenses : 3 259 553.93 €
Recettes : 3 571 908.34 €
Investissement

Dépenses : 1 528 506.18 €

Recettes : 1 367 959.57 €

Recettes : 288 853.53 €)

T2 1111070071111117171111111111111171

(Reste a réaliser > Dépenses : 1 206 684.22 € ;

des Bourguignons a Apt (travaux
couplés aceuxdel'assainissement)

Travaux de renouvellement du
réseau boulevard Elzear pin et
Maréchal Joffre a Apt.

Travaux de renouvellement du
réseau place Jean Jaurés a Apt.

Travaux de réhabilitation et de
sécurisation des captages Merle et
Pourraque a Caseneuve.

Travaux de renouvellement du
réseau quartier Le Moulin a
Céreste (travaux couplés a ceux
d’assainissement).

de pompage au réservoir d’eau
des Tapets a Saignon.

Poursuite  des travaux de
réalisation d'un second forage
d’eau a Sivergues.

travaux
réservoir

Poursuite des
d’agrandissement du
d’eau St Laurent a Viens.

Poursuite des travaux d’extension
du réseau d’eau potable a Céreste

Etude sur le devenir de la source
Rebaudine a Gignac actuellement
vulnérable.

Poursuite de la réalisation du
Schéma Directeur d’Alimentation
en Eau Potable.
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MOYENS HUMAINS
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HUMAINES

- 216 agents

organigramme
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MOYENS HUMAINS ET FINANCIERS

LES RESSOURCES

HUMAINES

|
Faits Marquants 2021
Gestion de la cyberattaque du 22 octobre 2022 Elaboration des lignes directrices de gestion
Elaboration de la charte du temps de travail A titre exceptionnel en 2021 : augmentation des chéques
Elaboration du plan d’action d’égalité professionnelle cadeaux (160€ au lieu de 132€)
|
Chiffres clés 2021
Nombre d’agents payés au 31/12/2021
161 55
Femmes Hommes
45 ans
Moyenne d’age
4 3
Comités techniques CHSCT

9 022 270 €

de dépense de personnels pour les 10 budgets consolidés

soit 28% des dépenses de fonctionnement




MOYENS HUMAINS ET FINANCIERS

LES FINANCES

La Structure budgétaire de la CCPAL Résultat exercice 2021
Des 10 budgets consolidés (Chifires arrondis & Iunité)

: Résultat
Petite Enfance

Office de Tourisme Excédent de

Photovoltaique SRl SEAIAS | EDELPIEIAS 1 856 552 €

Budget Principal
Location

Zones d’Activités "

Eau potable ISl 10416 365€ 10087 064 € eficit de
- o 329 301 €

Assainissement collectif régie

Assainissement collectif DSP
SPANC TOTAL 1527 252 €

Dépenses des 10 budgets consolidés en 2021
44 362 792 €

Dépenses de fonctionnement par compétences (comptes administratifs)

Budget Principal
20736 274 €

Location d’intéréts économique
118 423 €

Petite enfance
4284 994 €

Office de Tourisme
908 943 €

Photovoltaique
19 548 €

Zones d’Activités
1543 674 €

Eau potable
3259554 €

Assainissement collectif régie
2813608 €

Assainissement collectif DSP
157 552 €

SPANC
103 857 €

L 2 |
°
! ,
=] -
5 L~
=3
°

Dépenses d’investissement par compétences (comptes administratifs)

Budget Principal
2658413 €

Location d’intéréts économique
74 815€

Petite enfance
409 573 €

Office de Tourisme
137 273 €

Photovoltaique
665 €

Zones d’Activités
1481823 €

Eau potable
1528 506 €

Assainissement collectif régie
3869624 €

= ma |
>~
(=]
|~ N
O
° 5
N
')
(=]

Assainissement collectif DSP ‘
251 155 € % i

SPANC
4418€



MOYENS HUMAINS ET FINANCIERS

LES FINANCES

[ LU ] [111]]

Recettes des 10 budgets consolidés en 2021
45 890 043 €

Recettes de fonctionnement | Budget Principal 20 845 526 €

Imp6ts et taxes
16 699 637 € 30%

Dotations, subventions

et participation| 2 674 503 € 13%
Amortissements

743705 €

Vente de produits et prestations
de services 1354 219 €

Produits exceTptionneIs
241719 €

Atténuations des charges
85 557 €

Produits financiers
10 302 €

Autres produits de
gestion courante 135 884 €

T T mmg

Recettes d’investissement | Budget Principal 3 147 769 €

Amortissements
1369 895 €

Subventions
828782¢€ 26%

FCTVA, cautions
380634 €

Remboursement budgets
annexes| 137 769 €

‘ I
D
D

Opérations patrimoniales
430 688 €

—
>
o

Taux de fiscalité

Taxe sur le foncier bati 2%

Taxe d’habitation sur les

. . . 8,13%
résidences secondaires

Taxe sur le foncier non bati 1,93%

Cotisation fonciére des

. 34,77%
entreprises

Produit de la taxe de séjour Produit de la taxe GEMAPI

1000 997 € 128 746 €



MOYENS HUMAINS ET FINANCIERS

LES FINANCES

LU ] LU ] L]

Taxe d’enlévement des ordures ménagéres Attribution de compensation
Apt 11,88 % Montant Montant
Castellet-en-Luberon versé par la versé par Ie§
Céreste 11,70 % ggr:?ntz:)s( cc:;n En:;:i )
Gignac Apt 3793719€
Lagarde d’Apt Auribeau 849 €
Rustrel Bonnieux 11 928 €
Saint Martin de Buoux 27 213 €
Castillon 9,90% Caseneuve 12 117 €
S.aint Pantaléon Castellet-en-Luberon 14 842 €
V!ens Céreste 17 247 €
Vl"a_rs Gargas 272 157 €
Auribeau Gignac 1355 €
Gargas 12,23% Goult 57 819 €
Lioux Joucas 179 268 €
Buoux Lacoste 4705€
Caseneuve Lagarde d’Apt 1818 €
Saignon 8,10 % e 10 051 €
St-Saturnin-lés-Apt Ménerbes 42 067 €
Slverg-;ues Murs 36 068 €
SN Roussillon 2474 €
Goult Rustrel 10140 €
Joucas Saignon 6852 €
Lacoste 5,66 % Saint Martin de
Ménerbes Castillon 9056€
Murs Saint Pantaléon 1144 €
Roussillon St-Saturnin-lés-Apt 660 €
Sivergues 1108 €
Total : 4 628 577 € S — 18 346 €
Villars 43 628 €
TOTAL 4 494 484 € 82 147 €

Dotation de solidarité versée a la ville d’Apt :
353713 €






LES SERVICES SUPPORTS

COMMANDE PUBLIQUE

URBANISME

|
Faits Marquants 2021

Marchés Publics

Les marchés Publics

>> Nombre de marchés attribués en 2021 : 31

Mise en place de mesures pour >>Repart|t|on des marches :

aider les entreprises a poursuivre .
> Par section :

'exécution des marchés malgré la
crise sanitaire

Maitrise des dépenses de
fonctionnement grace a des
procédures adaptées aux besoins

Poursuite de la démarche de

mutualisation

Urbanisme

Augmentation du nombre d’actes
instruits (999 actes instruits en 2020)

Chiffres clés 2021

Marchés Publics

31

Nombre de marchés
attribués en 2021
(32 marchés en 2020)

3342 148 € HT

Montant total des marchés
attribués en 2021

Urbanisme

1442

Nombre d’actes instruits en 2021

[T 110700071111117171111111111111171

19 en fonctionnement
12 en investissement

> Par type de marché :
22 en services

4 en fournitures

5 en travaux

>> Montant total : 3 342 148 € HT

>> Réunion de la CAO/MAPA : 5

A venir en 2022 ...

Poursuivre une démarche de mutualisation des achats entre services et
avec les communes.

Encourager I'achat responsable.
Maitriser la performance économique.

J
L urbanisme

>> Nombre d’actes instruits en 2021

Auribeau 6 Lioux 22
Bonnieux 132 Ménerbes 143
Buoux 4 Murs 52
Caseneuve 32 Roussillon 127
Castellet-en-Luberon 13 Rustrel 62
Céreste 106 Saignon 50
Gargas 77 Sain? Martin de 86
. Castillon

Gl 2 Saint Pantaléon 17
Goult & St-Saturnin-lés-Apt 228
Joucas 26 Sivergues 8

Lacoste 51 T — 49
Lagarde d’Apt 2 Villars 58

TOTAL 1442



LES SERVICES SUPPORTS

LE PATRIMOINE

]
Chiffre clé 2021

Les biens du Patrimoine

> 19 batiments soit 9000 m?

> 178 parcelles et 6 kms de voirie

> 8 zones d’activités économiques (Pdéle des Bourguignons, PAE de
Perréal, ZI Peyroliere 1&2, ZA Pied Rousset, ZA des Moulins, ZA Gallas,
ZA Jas, ZA de Triquefauts)

> 1 scéne démontable et 3 barnums

> 33 vehicules

> La gestion des fluides (points de livraison en électricité, lignes
téléphoniques fixe et portable, lignes Adsl et Sdsl ...)

738

interventions pour un montant de
678 070€

Les principales opérations d’investissement
Maitrise d’oeuvre / ouvrage

Suivi technique
Suivi opérationnel
Suivi des situations budgétaires

> Travaux au conservatoire de Musique : fenétres et sol (65 953 € TTC)
> Extension de la station GNV (204 052 € TTC)

> Parking du personnel de la CCPAL (43 201 € TTC)

> Extension du siege de la CCPAL (362 666 € TTC)

I 1111111171111111111

Création dlj parking du personnel
de la Communauté de Communes

Extension du siége
de la Communauté de Communes
et création du parking du personnel



RAPPORT.

D'ACTIVITES
2021

Communaute
de communes
Pays d'Apt Luberon




